OSNOVNA SKOLA TRNOVITICA

VELIKA TRNOVITICA

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine“ br.
87/08., 86/09., 92/10.,105/10, 90/11., 5/12., 16/12., 86./12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
8/19.,64/20.,151/22.,156/23.) i &lanka 58. stavka 1. i alineje 13. Statuta Osnovne $kole Trnovitica, na osnovi
nastavnog planai programa i Skolskog kurikuluma, nakon razmatranja na U¢iteljskom vije¢u na sjednici
odrZanoj 2.10.2024. godine i razmatranja na Vijecu roditelja na sjednici odrzanoj 2.10.2024, a na prijedlog
ravnatelja $kole, Skolski odbor Osnovne $kole Trnovitica na sjednici odrZanoj 2. listopada 2024. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: OSNOVNA SKOLA TRNOVITICA
Adresa Skole: Velika Trnovitica 96
Zupanija: Bjelovarsko-bilogorska

Telefonski broj:

043/ 541 002

Internetska posta:

ostrnovitica@inet.hr,
ured@os-velika-trnovitica.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-velika-trnovitica.skole.hr

Sifra skole: 07-565-001
Maticni broj §kole: 03035611
' OIB: 57681209500

Upis u sudski registar (broj i datum):

010019632, 09.05.1996.

Skola vjezbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Zdravko Redep

- Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podruéne skole:

Broj ucenika: 71
Broj uéenika u razrednoj nastavi: 29
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 42
Broj ucenika s primjerenim oblikom obrazovanja: | 9
Broj ucenika u produzenom boravku: 0
Broj u¢enika putnika: 44
Ukupan broj razrednih odjela: 8
Broj razrednih odjela u maticnoj skoli: 6

‘ Broj razrednih odjela u podruénoj $koli: 2
Broj razrednih odjela razredne nastave: 4
Broj razrednih odjela predmetne nastave: 4
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrietak svake smjene: 7.00-14,20 / 12.55-18.05/ PS 8:00 — 13:00

Broj radnika:

32

Broj ucitelja predmetne nastave:

[EY
D

Broj ucitelja razredne nastave:

Broj ucitelja u produZenom boravku:

Broj pomocnika u nastavi

Broj strucnih suradnika:

i Broj ostalih radnika:

Broj nestrucnih ucitelja:

* Broj pripravnika:

| Broj mentora i savjetnika:

| Broj voditelja ZSV-a:

O|O|IN|R|ININ|IFP|IO[O

Broj rac¢unala u skoli:

(WY
)]

Broj specijaliziranih ucionica:

. Broj op¢ih ucionica:

Broj sportskih dvorana:

Broj sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:

RPN OIN|W



1. PODACI O UVIJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrudju

Osnovna Skola Trnovitica je Mati¢na Skola u Velikoj Trnovitici koja ima jednu Podrucnu $kolu u Novoj
Plo&¢€ici. Upisno podrucje za skolsku godinu 2024./2025. ostalo je nepromijenjeno te su obuhvacdena sljedeéa
naselja: Velika Trnovitica, Mala Trnovitica, Gornja Trnovitica, Velika Mlinska, Mala Mlinska, Mlinski Vinogradi
i Gornja Ploscica za upisno podrucje Maticne Skole i Nova Ploscica za upisno podrudje Podrucne Skole.
Navedena naselja u sastavu su Opcine Velika Trnovitica. Sela su medusobno povezana. | dalje smo jedna od
dviju 3kola na podrucju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije kojoj je dozvoljen vlastiti prijevoz putnika. Od 62
ucenika u mati¢noj skoli, 44 ucenika su putnici.

Na cijelom upisnom podruéju Opcine Velika Trnovitica radi na pobolj$anju infrastrukturnih uvjeta sto
olaksava rad skole.

Opskrba 3kole pitkom vodom je rijeSena. Osim gradskog vodovoda, skola posjeduje i vlastiti bunar.
Analize sanitarne inspekcije pokazuju da je nasa bunarska voda dobra za pice, no zbog velike potro$nje u
Skolskoj kuhinji i sanitarnim ¢vorovima, bunar nam ¢esto presusuje.

U infrastrukturi naselja Velike Trnovitice problem je nedostatak kanalizacije $to znatno oteZava
sanitarni problem $kole.

Sveukupan broj u¢enika poveéan je za 1 uéenika u odnosu na kraj s$kolske godine 2023./2024.
Broj razrednih odjela ostao je isti te i ove $kolske godine Skola ima 8 razrednih odjela — 4 odjela u razrednoj nastavi i
4 odjela u predmetnoj nastavi.

Smatramo da smo 3kola koja ¢e svoj status moci uvijek opravdati zbog oteZanih uvjeta rada, duge
tradicije postojanja, ali i rezultata koje postizemo.

Zgrada Maticne Skole svrstana je u C razred nakon zavrSene energetske obnove. Zgrada Podruéne
Skole svrstana je u D razred. lako je zgrada novije izgradnje, problem je izolacijska fasada i kroviste.

Demografska snimka naseg upisnog podrucja svrstava nas u skupinu manjih $kola na podruéju
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Broj starackih domadinstava znatno nadmasuje broj mladih porodica.

Naselja bez poduzetnistva te slabije financijsko stanje poljoprivrednih domadéinstava, iz kojih dolazi
vecina nasih ucenika, ne omogudava $koli veliku financijsku potporu. Na donacije na ovom podruéju ne
moZemo rafunati jer nam je dobro poznata socioekonomska slika kraja u kojem djeluje na3a 3$kola.
Zadrzavanje mladih obitelji na selu, naseljavanje praznih seoskih kuéa obiteljima iz prenaseljenih krajeva,
obrada zapustenih poljoprivrednih zemljista te otvaranje obrtnickih radnji trebale bi biti jedne od vaZedih
zadaca drustvenih kretanja u jedinici nase lokalne samouprave i drustva u cjelini.

Glavna karakteristika naseg upisnog podruéja jest povezanost $kole, lokalne uprave i roditelja.
Sva kulturna dogadanja u mjestu izravno ili neizravno se oslanjaju na skolu i uéitelje.

e Vv

1.2. Unutrasnji Skolski prostori
a) Matiéna skola

Mati¢na 3kola izgradena je 1975. i od tada pa do danas zadovoljavala je sve prostorne uvjete u
odnosu na broj u¢enika za rad u dvije smjene, ali ne zadovoljava u potpunosti uvjete predvidene

Pedagoskim standardom.
Rad Skole u jednoj smjeni ipak nije mogué¢ zbog nedostatka dovoljnog broja ucionica za sve
razredne odjele. Najveéi problem u unutrasnjem prostoru $kole je nedostatak sportske dvorane,

prostora za Skolske priredbe i zajednicke skolske odgojno-obrazovne programe u koje se ukljuéujuroditelji.



U tijeku posljednjih nekoliko godina na Skolskoj zgradi izvrSeni su radovi koji suznatno poboljsali
uvjete Zivota i rada ucenika te radnika $kole:

- energetska obnova: izmjena krovista, izolacija stropa, vanjska ovojnica, led rasvjeta

- okrecena cijela unutrasnjost skole

- priklju¢ak na gradski vodovod

- prikljucak $kole na plinsku mreZu

- dogradnja prostora iznad sanitarnog ¢vora namijenjenog $kolskoj knjiznici i informati¢koj ucionici
spripadaju¢om opremom

- nabava novih stolova za posluZivanje hrane u prostoru prizemlja
namijenjenomucenickoj blagovaonici

- izmijenjena je kompletna vanjska stolarija $kole (44 elementa — vrata, prozori, staklene stijene)

- postavljene su rolo zavjese u 4 udionice

.....

- nabava novog kombi vozila

Skola je zavrsila provedbu projekta Energetske obnove, pa se na taj naéin uitede mnogi energenti,
a promijenio se | sam vanjski izgled zgrade. Projektom je obuhvaéena izmjena krovista, izrada izolacijske
fasade, izolacija stropa i postavljanje led rasvjete u sve prostorije $kole. Projekt se financirao izsredstava
EU fondova i Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

U postoje¢em unutarnjem prostoru Skole izvrien je sljedeci raspored rada za ovu $kolsku godinu:

Ucenici dopodnevne smjene za potrebe izvodenja nastavnog procesa koristit ¢e kabinet za fiziku,
biologiju i kemiju, svoju uéionicu, $kolsku knjiznicu i informati¢ku uéionicu te jednu uéionicu od 58 m?
prilagodenu nastavi tjelesne i zdravstvene kulture opremljenu nastavnim sredstvima i pomagalima
povezanu s prostorom u kojem je ujedno mogu¢ smjestaj ormara sa sportskom opremom i sportskim
rekvizitima.

Ucenici poslijepodnevne smjene koristit ¢e jednu ucionicu na katu i jednu u prizemlju,
informaticku ucionicu, te 3 puta tjedno sportsku dvoranu i uéenicku knjiznicu.

Raspored ucionica po razrednim odjelima u Mati¢noj skoli u ovoj skolskoj godini bit ¢e sljedeci:
1.ucionica prizemlje — kombinirani razredni odjel 1. i 2. razreda, te 6. razred
2. ucionica prizemlje — razredni odjel 7. razreda
1. ucionica kat —razredni odjel 5. razreda
2. ucionica kat — kombinirani razredni odjel 3.
i 4.razredate 8.razred

Nastava glazbene kulture izvodi se u
razredima.
Razrednici sa svojim razrednim odjelom osmisljavaju uredenje svojih ucionica prema osobnim idejama i
nahodenju.
Za 1.i2. smjenu hrana ¢e se posluzivati u prizemlju na stolovima u blagovaonici.



1.3. Skolski okoli$

Naziv povriine Velig¢ina u m? Ocjena stanja
Spon§ko igraliste- travnato veliko i 4000 5
_asfaltirano |
Zelene povrsine 2000 4
Voénjak 1000 3 -
UKUPNO 7000

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost matiéne i podrucne Skole nastavnim sredstvima i pomagalima

Kako bi se $to pravednije i svrsishodnije ulagala financijska sredstva namijenjena nabavi nastavne
opreme i pomagala, ravnatelj uz pomoc¢ povjerenstva u ¢ijem su sastavu 3 élana provode nabavu i odabir.
Zadatak Povjerenstva je uociti potrebe svih razrednih i predmetnih uéitelja te napraviti prioritetnu listu,

odnosno plan nabave.

a) Prema prijedlogu Povjerenstva, radi unapredivanja nastavnog procesa planiramo nabavu iz materijalnih
sredstava Skole:

1. Nastavna sredstva i pomagala za razrednu i predmetnu nastavu prema iskazanim potrebama ucitelja
i struénih suradnika prema financijskim moguénostima Skole.

2. lIzsredstava Skole i Skolsko sportskog saveza oprema za tjelesno-zdravstvenu kulturu prema prioritetnoj listi
ucitelja TZK.

b) Iz sredstava Zupanijskog proracuna planirana je nabava sljede¢e opreme te nastavnih sredstava i
pomagala:

e Nastavna oprema, sredstva i pomagala nabavljat ¢e se ovisno o financijskim moguénostima.
e Otplata leasing rata za novo kombi vozilo
e Sredstva za redovito poslovanje Skole

¢) Iz DrZavnog proracuna

e Sredstva iz Ministarstva znanosti i obrazovanja namijenjena za opremanje skola, ukoliko ih dobijemo,
utrosit ¢e se prema namjeni, iskazanim potrebama ucitelja i listi prioriteta koju Ce sastaviti
imenovano Povjerenstvo u skoli.

e Sredstva za nabavu udZbenika, lektirnih naslova

e Sredstva za prehranu uéenika



2. PLAN OBNOVE | ADAPTACUE

A) INVESTICHE, INVESTICIJSKO ODRZAVANJE

Posljednjih je godina mnogo ucinjeno u poboljsanju uvjeta rada u matiénoj i podruénoj koli.
Ne moZemo puno planirati, jer $kola nema vlastiti izvor prihoda, te ovisimo o financiranju Zupanije kao
osnivata i moramo vrlo strogo namjenski trositi sredstva zbog najave velikih ratuna za energente

U plan stavljamo:

izgradnija ili dogradnija prostora u Mati¢noj Skoli zbog moguénosti rada u jednoj smieni i cjelodnevnoj nastavi
izgradnja male Skolsko-sportske dvorane

Izgradnja vanjske ucionice (sjenice)

rieSavanje problema stare skole u Velikoj Trnovitici

Pwmne

B) OPREMA SKOLE

1. nabava nastavnih sredstava i pomagala za razrednu i predmetnu nastavu
2. upotpunjavanje fonda knjiznice

Stavke koje zahtijevaju veca materijalna ulaganja, moguce je realizirati uz financijsku potporu iz
opcinskog i Zupanijskog proracuna, sredstava MZOM-a te EU projekata.

3. PODACI O I1ZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

3.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Redni Ime i prezime Struka Strucna Radno mjesto
broj sprema
1. Petra Curi¢ magistra primarnog VSS | uditeljica koja obavlja poslove uciteljice razredne
{zamjena), a po obrazovanja nastave u kombiniranom razrednom
povratku s odjelu 1. 2. razreda u Mati¢noj Skoli
rodiljinog

dopusta(22.10.)
Jelena Malesevi¢

2. VSS  |uciteljica koja obavlja poslove uciteljice razredne
Zeljka Ribari¢ diplomirana uciteljica nastave u kombiniranom
razredne nastave s razrednom odjelu 3. i 4. razreda u
pojacanim Mati¢noj skoli

programom iz
nastavnog predmeta
Njemacki jezik




3. Karolina M. magistra primarnog VSS uciteljica koja obavlja poslove uiteljice
Jandrilovic¢ obrazovanja razredne nastave u kombiniranom
(zamjena za razrednom odjelu 2. i 4. razreda u Podrucnoj skoli
ravnatelja) i
njihova zamjena
Andreja Zuni¢

diplomirana uciteljica
razredne nastave s
pojafanim
programom iz
nastavnog predmeta
Hrvatski jezik
4. Ivana Kapusta diplomirana uditeljica VSS uditeljica koja obavlja poslove uiteljice
razredne nastave razredne nastave u 3. razrednom odjelu u
Podruénoj skoli
5. Anja Grgec magistra edukacije VSS uciteljica
matematike i koja obavlja
informatike poslove
uciteljice
matematike
6. Monika Evaj diplomirana uciteljica VSS | uiteljica koja obavlja poslove uiteljice hrvatskoga
razredne nastave s jezika
pojaanim
programom iz
nastavnog predmeta
Hrvatski jezik
7. Marina List prof. povijesti i VSS uciteljica koja obavlja poslove uiteljice povijesti
Cedkoga jezika i
knjizevnosti
8. Matija Ostovic magistar geografije VSS ucitelj
koji
obavlja
poslove
ucitelja
geografije
9, Matija Bacic magistar VSS ucitelj koji obavlja
kineziologije posltove ucitelja
tjelesne i
zdravstvene kulture

10. Marijana diplomirana uciteljica VSS uditeljica koja obavlja poslove uditeljice
Susilovi¢ razredne nastave s njemackoga jezika

poja¢anim
programom iz
nastavnog predmeta
Njemacki jezik
11. Natasa Miljani¢ diplomirani inZenjer VSS uditeljica koja obavlja poslove uditeljice kemije

prehrambene
tehnologije s




pedagoskim

kompetencijama
12. | Tihana Hunjet ( magistra geografije VSS | uditeljica bez odgovarajuce vrste obrazovanja koja
zamjena za obavlja poslove uditeljice prirode i
Kristinu Rihter) biologije
13. | Zdravko diplomirani VSS ucitelj koji obavlja poslove ucitelja likovne
Damjanovié¢ akademski slikar i kulture
ucitelj likovne kulture
14. Ksenija Zimet diplomirana uciteljica VSS uciteljica koja
razredne nastave s obavlja poslove
pojacanim uciteljice glazbene
programom iz kulture
nastavnog predmeta
Glazbena kultura -
15. | Dajana Muhvi¢ diplomirana uditeljica VSS uciteljica
razredne nastave s koja obavlja
pojacanim poslove uciteljice
programom iz engleskoga jezika
nastavnog predmeta
Engleski jezik i
16. Danijel Ojvan diplomirani VSS utitelj koji obavlja poslove ucitelja
informaticar informatike
17. Matija Brli¢ magistar teologije VSS utitelj koji obavlja poslove ufitelja
vjeronauka
18. DraZen Pe3ava inZenjer mehatronike VSS utitelj koja obavlja poslove ucitelja
tehnicke kulture
19. | Tihana Hunjet magistra geografije VSS uciteljica bez odgovarajuée vrste obrazovanja

zamjena za
Tihomira Juretica

koja obavlja poslove uditelja fizike

Napomena uz tablicu:
1. radnici pod red.br.:2,4.6.,7.,8., 10,11, 13,, 14,, 15, 16., 17.,18.
nalaze se u radnom odnosu na neodredeno radno vrijeme

2. radnici pod red. br. 1., 3.,,5.,9.,12.,19.s u radnici zaposleni kao zamjena (za rodiljini dopust, ravnatelja, udaljavanije

od obavljanja poslova) ili su to radnici koji se nalaze u radnom odnosu temeljem ugovora o radu
do 60 dana odnosno za koje su raspisani natjecaji, a zaposleni su na odredeno radno vrijeme.




4. PODACI O RAVNATEUU, STRUCNIM SURADNICIMA | OSTALIM
RADNICIMA U SKoOLI

4.1. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Redni Imei prezime Struka Radno mjesto Broj sati Radno vrijeme Broj sati
broj tiedno od -do godisnje
1. Zdravko Redep | VSS Ravnatelj 3 40 7,00 - 15,00 2088

(pon, uto, sri,
pet)
10,00 - 18,00
(Cetvrtak)
2. Juraj Markovi¢ | VSS strucni suradnik 20 7:30-13:30 1044
koji obavlja (pon, sri)
poslove 10:00 - 16:00
stru¢nog (svaki drugi pet)
suradnika
— pedagoga
3. Mateja Grguri¢ | VSS stru¢na 20 9:00 - 15:00 1044
suradnica koja (uto, Cet te
obavlja poslove svaki drugi
strucne pet)
suradnice
— knjiznic¢arke

Napomena: Pedagog ostatak radnog vremena dopunjuje u Osnovnoj $koli Slavka Kolara, Hercegovac,

a knjizni¢arka u OS Grigora Viteza u Poljani.

4.1.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Na pocetku ove Skolske godine imamo dvije pripravnice: uciteljicu koja obavlja poslove uditeljice matematike Anju
Grgec kojoj dokumentaciju o pripravni¢kom stazu vodi ova $kolska ustanova i stru¢nu suradnicu koja obavlja poslove
stru¢ne suradnice knjizni¢arke kojoj dokumentaciju o pripravni¢kom stazu vodi OS Grigora Viteza u Poljani.

4.2. Podaci o ostalim radnicima skole
4.2.1. Administrativno osoblje

Redni Imei prezime Struka Radno mjesto Broj sati Radno vrijeme Broj sati
broj tjedno od - do godisnje
1. Daniela Kligl v3s tajnica 20 7,00 -15,00 1044
Skolske (ponedjeljak,
ustanove 1 srijeda i svaki drugi
petak)
2. Anita Jurcié v3s voditeljica 20 7,00 - 15,00 1044
racunovodstva u (utorak, cetvrtaki
Skoli 1 svaki drugi petak)

Napomena: utvrdeni rad po danima moZe se prilagodavati obavijanju neodgodivih poslova iz djelokruga
rada radnica. Obje nadopunjuju satnicu, tajnica radom u Osnovnoj $koli Berek, a voditeljica ra¢unovodstva

uFadljevic¢ d.o.o. Nova Ploscica.
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4.2.2. Tehnicko osoblje

Redni Imei prezime Struka Radno mjesto Broj sati Radno vrijeme Broj sati
broj tjedno od-do godisnje
U tijeku nastavne
god.
1. Krunoslav Jaksi¢ | SSS strucni radnik na 40 dnevnavoinja 2088
tehni¢kom ucenika
odrzavanju 6,30 -8,00
i
12,30-19,00
kad nema nastave:
7,00 - 15,00
U tijeku nastavne
2. Mirela Poslon SSS kuharica- 40 god. 2088
slasti¢arka 2 6,00-12,30
i
14,30- 16,00
kad nema nastave:
7,00 - 15,00
3. Ana Burja SSS Cistacica- U tijeku nastavne | 2088
spremacica 40 god.
(MS) 7,00-9,00
14,00-20,00
kad nema nastave:
7,00-15,00
4. Zeljka Keserin NSS Cistacicica- 10 U tijeku nastavne | 522
sprema god.
cica 7,00-8,00
(PS) 14,00-15,00

kad nema nastave:

8,00-10,00
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5. TIEDNA | GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA
SKOLE

5.1. Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja razredne i predmetne nastave

Redni Imei Odgojno obrazovni Pos | Ostali | Pre- | Ukup | Godis
broj prezime i neposredni rad ebni | poslo | kov. | no nje
Struéno | Nest Izb. | Razr. | Dop. | Dod. | INA | posl | vi
ovi
1. | ZEUKARIBARIC | 16 - - 2 1 1 1 - 19 . 40 | 2088
2. | PETRACURIC 16 - - 2 1 1 1 - 19 - 40 | 2088
3. | IVANA 16 : - 2 1 1 1 . 19 - 40 | 2088
KAPUSTA
4. | ANDREJA 16 2 1 1 1 - 19 40 | 2088
ZUNIC
5. | MONIKA EVAJ 18 e || = 2 | 2| - | 18| - | 40 | 2088
6. | ZDRAVKO 4 - e 5 * 1 2 5 . 12 |626,4
DAMJANOVIC
7. | KSENVA ZIMET 6 - - - . 3 2 9 - 20 | 1044 |
8. | MARIJANA - - |12 2 = . 4 | 5 17 . 40 | 2088
susSiLoviC
9. | DAJANA 20 - . - 2 1 . - 17 40 | 2088
MUHRVIC
10. | ANJA GRGEC 16 . « 2 2 2 - 18 - 40 | 2088
11. | NATASA 4 . - - 1 - - - 3 . 8 | 417,6
MIUANIC
12. | TIHANA HUNJET| 7,5 - - - 1| 05 6 - 15 | 783
(PRIRODA |
_ BOLOGIJA)
13. | MARINA LIST 8 = - 2 2 1 s 9 = 22 | 1148
14. | MATUA 7,5 = - - 1]05]| - 2 6 = 15 | 783
osTovIC
15. | MATIA BACIC 8 = - E - 2 2 2 8 20 | 1044
16. | MATUA BRLIC - - 16| 2 - 2 4 16 - 40 | 2088
17. | DANUEL 4 - 112 2 - 2 2 2 16 . 40 | 2088
OJVAN
18. | DRAZEN 4 - . . - = 1 4 . 9 470
PESAVA
19. | TIHANA HUNJET| 4 s . 1 - 3 8 | 4176
(FIZIKA)

Napomena uz tablicu: u stupcu ,posebni poslovi” upisan je broj sati poslova prema ¢lanku 6., ¢tanku 7., ¢lanku
8., ¢lanku 8.3, ¢lanku 9., ¢lanku 13. i ¢lanku 14. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj skoli.
Radnik pod red. br. 6. -povjerenik zastite na radu
Radnica pod red. br. 7. - voditeljica zbora
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Radnica pod red. br. 8. - sindikalna povjerenica s pravima i obvezama Radni¢koga vijeca te voditeljica projekta
Erasmus+
Radnik pod red. Br. 15. -voditelj $SD-a

Napomena: Vecinu ucitelja predmetne nastave razmjenjujemo s drugim skolama. Izuzetak su uiteljica koja
obavlja poslove uciteljice hrvatskoga jezika Monika Evaj, uiteljica koja obavlja poslove uéiteljice matematike
Anja Grgec, uciteljica koja obavlja poslove uciteljice njemackoga jezika Marijana Susilovi¢, uéitelj informatike
Danijel Ojvan, vjeroucitelj Matija Brli¢ i uditeljica koja obavlja poslove uéiteljice engleskoga jezika Dajana
Muhvi¢, a ostale dijelimo sa drugim $kolskim ustanovama:
1. Natasi Miljani¢, uciteljici koja obavlja poslove uéiteljice kemije, mati¢na $kola je OS Roviice, a
satnicu dopunjuje u OS Berek i u naoj $kolskoj ustanovi
2. Tihanja Hunjet, utiteljici bez odgovarajuce vrste obrazovanja koja je zamjena uéiteljice koja obavlja
poslove prirode i biologije te ucitelja koji obavlja poslove utitelja fizike, nasa $kola je mati¢na
3. Marini List, uciteljici koja obavlja poslove uéiteljice povijesti, matiéna $kola je OS Slavka Kolara,
Hercegovac, a satnicu nadopunjuje uetidicgaoi
4. Zdravku Damjanovicu, uitelju koji obavlja poslove ucitelja likovne kulture, mati¢na $kola je OS
Slavka Kolara, Hercegovac, apuno radno vrijeme ostvaruje radom u nasoj $kolskoj ustanovii u 0OS
Trnoviticki Popovac
5. Kseniji Zimet, uliteljici koja obavlja poslove glazbene kulture, mati¢na $kola je OS Slavka
Kolara, Hercegovac, a drugupolovicu radnog vremena ostvaruje u nas$oj skolskoj ustanovi
6. Matiji Bacicu, uditelju koji obavlja poslove u€itelja TZK, mati¢na $kola je OS Velika Pisanica, a puno
radno vrijeme ostvaruje radom u na$oj $kolskoj ustanovi i u OS Slavka Kolara, Hercegovac
7. DraZenu Pe3avi, utitelju tehni¢ke kulture OS Slavka Kolara, Hercegovac je mati¢na $kola, a
satnicu do punogradnog vremena nadopunjuje u na3oj skolskoj ustanovi te u OS Trnoviticki
Popovac i u 0OS DeZanovac
Ucitelj geografije Matija Ostovic je zaposlen samo u na3oj $koli i nema puno radno vrijeme.

Odluke o zaduZenju ucitelja sukladna su Pravilniku o tjednim radnim obvezama uéitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine” br. 34/14., 40/14. i 103/14.1102/19.) i sastavni su dio
Godidnjeg plana i programa rada $kole.

6.PODACI O ORGANIZACII RADA

6.1. Organizacija smjena

6.1.1. Raspored smijena

A) Mati¢na Skola

Rad u Maticnoj Skoli u Skolskoj godini 2024./2025. organiziran je u dvije smjene u petodnevnomradnom
tjednu. Nastava u dopodnevnoj smjeni pocinje u 6,40 sati (nulti sat) i odvijat ¢e se prema rasporedu sati
redovne, izborne, dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti i uéenickih drustava.

Pocetak rada druge smjene je u 12,55 sati, a rad ¢e se odvijati prema rasporedu sati razrednih i
predmetnih uditelja (vjeronauk, informatika, strani jezici i glazbena kultura).

U prvoj smjeni nastavu ée pohadati 42 ucenika od 5. do 8. razreda u Mati¢noj $koli te 9 uéenika u
Podruénoj 3koli, a u poslijepodnevnoj smjeni 20 u¢enika od 1. do 4. razreda u Mati¢noj $koli.

Nastavni sat trajat ¢e 45 minuta.

Raspored dnevnih odmora uéenika i nastavnika odreden je Pravilnikom o kué¢nom redu.
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B) Podrucna Skola Nova Plos¢ica

U Podrucnoj 3koli rad e se odvijati u jednoj smjeni. Uenici 2.,3. i 4. razreda, koji ¢ine dva razredna odjela,
polazit Ce nastavu u dopodnevnoj smjeni. Nastava ¢e poceti u 8 sati i trajat ¢e do 13,00 sati, odnosno prema
rasporedu razrednog uditelja.

Na izbornu nastavu putovat ce vjeroucitelj, u¢itelj informatike i u€iteljica njemackoga jezika, a naredovnu

uciteljica engleskoga jezika te uditeljica glazbene kulture.
U Podrucnoj Skoli razredni uditelji obavljaju poslove deZurstva u svom razrednom odjelu.

6.2. Prehrana uéenika

I ove Skolske godine cijena dnevnog obroka iznosi 1.33 EUR, a tro$ak prehrane uéenika podmiruje MZOM.
U Mati¢noj i Podruénoj skoli svi u€enici su ukljuéeni u prehranu gkolske kuhinje.

I u ovoj skolskoj godini 3kola je uklju¢ena u Shemu $kolskog voca i povréa te u Shemu mlijeka i mlije¢nih
proizvoda.

6.3. Dezurstvo

DeZurstvo nastavnika organizirano je u prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni. Prema odluci
Uciteljskog vijeca nastavnici dolaze u $kolu ranije. U prijepodnevnoj smjeni dolaze u 7 sati i defuraju do
odlaska ucenika ku¢ama. U poslijepodnevnoj smjeni nastavnici dolaze u $kolu u 12,50 sati (zbog uvodenja
dodatne ture voZnje i nultih satova) i ostaju do odlaska uéenika kuéama.

U prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni uvedeno je dnevno dezurstvo uéitelja.

DeZurstvo ucitelja i tehni¢kog osoblja provodit ¢e se prema Pravilniku o kuénom redu i Pravilniku o
naknadi Stete. DeZurstvom u dopodnevnoj smjeni zaduZeni su oni uéitelji koji su pri Skoli manje optereéeni
ostalim poslovima.

RASPORED DEZURSTVA
Prijepodne
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Tihana Hunjet Anja Grgec Marina List Matija Ostovi¢  |Nata$a Miljani¢
N Marijana Susilovi¢
Ksenija Zimet Zdravko J Matija Baci¢ Monika Evaj
Damjanovié¢/
Drazen
Pesava
Poslijepodne
\ PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
‘ Danijel Ojvan Zeljka Ribari¢ Matija Brli¢ Dajana Muhvi¢ Petra Curi¢
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6.4. Godisnji kalendar rada

Mjesec Broj dana Blagdani i Broj uteni¢kihDan Skole, grada, opéine,
neradni [praznika Zzupe, $kolske priredbe...
dani
radnih |nastavnih
L. polugodiste IX. 21 16 9 0 9. rujna 2024. docek uéenika
od 9.9.2024. 1. razreda
do 20.12.2024.1  x. 23 23 8 0 5. listopada 2024. Dan
ucitelja
XL 19 19 11 0 1. studeni 2023. Dan
spomena na mrtve
XII. 20 15 11 5 6. prosinca 2023. Sveti
INikola
19. prosinca 2023. Boziéna
priredba
UKUPNO 83 73 39 5 Prvi dio zimskog odmora
L. polugodiste uc¢enika
od 23.12.2024. do 6.1.2025.
I1. polugodiste L 21 19 10 2 Nova godina, Bogojavljenje
od 7.1.2025.
do 13.6.2024.
IL 20 15 8 5 Drugi dio zimskog odmora
ucenika od 24. veljace do
28. veljace 2025. Natjecanja
IIL 21 21 10 0 Vanjsko vrednovanje
ucenika
Iv. 21 19 9 2 Proljetni odmor ucenika od
17. 4. do 21.4.2025., 20.
travnja Uskrs
V. 20 20 11 0 2. svibanj.-nenastavni dan
29. svibnja 2025. Dan $kole
VL 20 10 10 10 lipanj ili srpanj 2025.
sveCana podjela svjedodzbi
VL 23 0 8 23 Ljetni odmor ucenika od
16. lipnja do 31. kelovoza
2025. godine
VIL | 23 0 0 23
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VIIL 19 0 12 19

UKUPNO 165 | 104 78 71
[I. polugodiste
UKUPNO: 248 177 117 76

Blagdani Republike Hrvatske
1.11. Svisveti .
18. 11. Dan sjecanja na Zzrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
25. 12. Boizi¢
26. 12. Sveti Stjepan
1. 1. Nova godina
6. 1. Bogojavljanje — Sveta tri kralja
20.4.. Uskrs {pomicni blagdan)
21. 4. Uskrsni ponedjeljak
1. 5. Medunarodni praznik rada
30. 5. Dan drzavnosti
19. 6. Tijelovo (pomiéni blagdan)
22. 6. Dan antifasisticke borbe
5. 8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. 8. Velika Gospa



6.5. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Maticna skola

primjereni O.b“k prehrana u boravku Ime i prezime
razred ucenika odjela Hjevojéica |ponavljaca SkOIOV.a r.ua razrednika
‘(u:‘.en‘I‘CIs uZina| objed|ijelodnevniproduieni
rieSenjima)
1.a 7 0,5 5 0 0 0 7 0 0 Petra
Curié/lelena
Malesevié
2.a 3 0,5 2 0 1 0 3 0 0 Petra
Curi¢/Jelena
Malesevic
3.a 8 0,5 5 0 0 8 0 0 Zeljka Ribari¢
4.a 2 0,5 0 0 1 2 0 0 Zeljka Ribari¢
UKUPNO
1.-4. 20 2 12 0 2 20 0
0 "
5.2 7 1 3 0 0 7| o 0 Marijana
Susilovié
6.a 13 1 4 0 2 13 0 0 Marina List
Danijel Ojvan
7.a 10 1 4 0 1 10| o 0 Jerl
8.a 12 1 7 0 2 0 12 0 0 Matija Brli¢
0
UKkUPNO 42 4 18 0 5 42 0 0
5.-8
0
UI;Uf’gIO 62 6 30 0 7 62 0 0

17



Podruéna skola

priznjereni °_b|ik prehrana putnika u boravku ime i prezime
razred ucéenika odjela djevojéica |ponavijata S(I:‘ ‘::,I::;?]sa . ) 3do | 6do |. L razrednika
rjedenjem) uzina objed Skm | 10km ijelodnevn| produieni
1. 0 0 0 0 0 o|o|o|lo0o]| o 0 N
2. 3 05 | 0 0 0 0/ 3/o0o|/o]| o 0 Andreja
Zunic
Ivana
3. 4 1 0 0 2 olalo|o]| o 0 Kapusta
Andreja
4, 2 0,5 1 0 0 o|2/0|0| o 0 Zunié
UKUPNO 9 2 1 0 2 0 9|0| 0 0 0
6.5.1. Primjereni oblik Skolovanija po razredima i oblicima rada
Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima
RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Model individualizacije (¢l. 5) | 0 0 1 o |0 0 1 1 3
Prilagodeni program (¢l. 6) 0 1 1 1 0 2 0 1 6
Posebni program 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6.5.2. Nastava u kudi

Ako Ce biti potrebno zbog zdravstvenih problema uéenika, organizirat ée se nastava u kudi.
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7. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

7.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

razredima
Naziv predmeta 1l.i2. 3.ia4r. | 5. 6.r 70 | 8r 3r 2.i4. ukupno
kombinirani | Kombinirani r u Podruénoj | kombinirani | planirano
u Matiénoj | u Matitnoj gkoli u Podruénoj
$koli Skoli $koli
Hrvatski jezik 5+5 5+5 5 5 4 4 5 5+5 1855
Likovna kultura 1+1 1+1 1 1 1 1 1 1+1 385
Glazbena kultura | 1+1 1+1 1 1 1 1 1 1+1 385
1.strani jezik 2+2 242 3 3 3 2 242 910
(engleski)
Matematika 4+4 4+4 4 4 4 4 4 4+4 1540
Priroda 15 2 122,5
Biologija 2 2 140
Kemija 2 2 140
Fizika 2 2 140
Prirodaidrustvo | 2+2 2+3 2 2+3 560
Povijest 2 2 2 2 280
Geografija 1,5 2 2 2 262,5
Tehnicka kultura 1 1 1 1 140
TZK 3+3 3+2 2 2 2 2 3 3+2 945
Informatika 2 2 140
UKUPNO 18+18 18+18 24 25 26 26 18 18+18 7945
Sat razrednika 1 1 1 1 1 1 1 1 280

NAPOMENA:

1.) Temeljem ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, a prema prijedlogu
Utiteljskog vijeca, Skolski odbor usvojio je (2. listopada 2024.) Skolski kurikulum. Skolski kurikulum je
zasebandokument na temelju kojeg ¢e se odvijati planirane aktivnosti Skole, a objavljen je na mreznim
stranicama skole (www.os-velika-trnovitica.skole.hr).
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7.2. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
7.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

7.2.1.1. Tiedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

RAZRED Broi Broj Planirano sati
roj N
uéenika grupa lzvrsitelj programa T G
MS
1.i2. M3 10 1 Matija Brli¢ 2 70
3.i4.M8| 10 1 Matija Brli¢ 2 70
Matija Brli¢
2./4.PS 5 1 2 70
3.PS
4 1 Matija Brli¢ 2 70
UKUPNO
1-a. 29 4 8 280
=
5] . .y
§ 7 10 1 Matija Brli¢ 2 70
2 Matija Brli¢
> 8. 12 1 2 70
UKUPNO
5.-8. 42 4 8 280
71 8 16 560

7.2.1.2. Tiedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

NJEMACKI JEZIK

Broj Broj . Planirano sati

Razred uéenika grupa lzvrsitelj programa = G
4.pP3 1 1 Marijana Susilovi¢ 2 70

4. M8 1 1 Marijana Susilovi¢ 2 70

5. 7 1 Marijana Susilovi¢ 2 70

6. 12 1 Marijana Susilovic¢ 2 70

7. 7 1 Marijana Susilovic¢ 2 70

8. 12 1 Marijana Susilovi¢ 2 70
UIZI-J-I;I?JO 38 6 12 420




7.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj . Planirano sati
Razred . . lzvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
9 1 Danijel Ojvan 2 70
12 1 Danijel Ojvan 2 70
1./2. 10 1 Danijel Ojvan » 70
3./4. 10 1 Danijel Ojvan ) 70
2./}. 5 1 Danijel Ojvan 2 70
PS
3. Danijel Ojvan
p§ 4 1 2 70
UKUPNO
1.-g.m$i1p5 | °° 6 12 | 420

7.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

. Planirani . . S
Red'. Nastavni predmet Razred VBI'O.j broj sati Imei ;.)rezvlrne'uatelja
broj grupa ucenika = G izvrsitelja
Razredna nastava

i jezik i i Andreja Zuni¢

1 Hryatskl jezik i Matematika 2./4.r. 1 1 35 j
(PS)
2 Hryatskueznk i Matematika 3.r 1 1 35 Ivana Kapusta
(PS)
3 | Hrvatski jezik i Matematika 1./2.r. 2 1 35 | Petra Curi¢/lelena
Male3evic¢
4. | Hrvatski jezik i Matematika 3./4.r 2 1 35 | Zeljka Ribari¢
Predmetna nastava

1. | Matematika 5.-8.r. 70 | Anja Grgec
2 Kemija 8.r. 3 35 | Natasa Miljani¢
3. | Hrvatski jezik 6./8.r. 1 35 | Monika Evaj
4. | Povijest 5.-8.r 11 2 70 | Marina List
5. | Engleski jezik 5.-6.r. 9 2 70 | Dajana Muhvi¢
6. Fizika 8.r 5 1 35 |Tihana Hunjet
7. | Geografija 5.-8.r. 6 1 35 Matija Ostovi¢
8. | Biologija 7.r. 3 1 35 | Tihana Hunjet
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7.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red R d Broj Planirani Ime i prezime ucitelja
: Nastavni predmet azre oo broj sati prezime, J
broj grupa ucenika T p izvrsitelja
Razredna nastava
1. | Matematika PS 3.r 3 1 35 | Ivana Kapusta
Matematika PS 2./4.r. 2 1 35 | Andreja Zuni¢
3. | Matematika 1./2.r. 4 1 15 | Petra Curi¢/Jelena
Malesevié
4. | Matematika 3./ 3 1 35 | Zeljka Ribari¢
4.r
Predmetna nastava
1. | Matematika 5.-8.r. 14 1 35 | Anja Grgec
2. | Biologija 7.i8.r. 1 35 | Tihana Hunjet
3. | Informatika 5.i6.r. 2 70 | Danijel Ojvan
4. | Geografija 5./8.r. 1 35 | Matija Ostovic
5. | Vjeronauk 8.r. 12 2 70 | Matija Brli¢
6. | Povijest 7.i8.r. 6 1 35 | Marina List
7. | Engleski jezik 8.r. 5 1 35 | Dajana Muhvi¢
8. | Likovna grupa 6.i7.r. 4 1 35 | Zdravko Damjanovi¢

8. PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH

RADNIKA
8.1. Plan rada ravnatelja
Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godidnjeg plana i programa rada skole kolovoz i rujan 20
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja kolovoz i rujan 15
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma kolovoz i rujan 10
1.4. lzrada 3kolskog kurikuluma kolovoz i rujan 10
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole srpanj - rujan 10
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a rujan - lipanj 30
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja kolovoz i rujan 10
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima rujan - lipanj 20
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata rujan - lipanj 20
1.10.Planiranje i organizacija strunog usavrsavanja rujan - lipan;j 20
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja rujan - lipanj 5
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1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa $kole rujan - lipanj 5
1.13.0Ostali poslovi rujan - kolovoz 20
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, rujan 20
izrada kompletne organizacije rada Skole). L
2.2. Izrada Godidnjeg kalendara rada tkole - rujan 2 Il
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja uCitelja _ rujan 10
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a | rujan -lipanj 10
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja kole | rujan-lipanj 15
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uéenika - rujan-srpanj | 6
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uenika rujan-lipanj | 5 i
2.8. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija rujan - Iipanj_ 10 B
2.9, Org%cija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole rujan - kolovoz 10
B 2.10.0rganiz@ koordinacija upisa uéenika u 1. razred ) | lipanj - srpanj 5
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drZzavnih blag&anai_prazniﬁ | rujan - lipanj 10
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja - rujan - lipanj 30
2.13.0rganizacija dopunskog rada, popravnih, predmetnih i razrednih is._pita_ lipanj i kolovoz 5
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udZbenika : | svibanj - rujan 10
 2.15. Poslovi vezani uz natjecanja uéenika ] sije€an;j - lipanj 20 _
- . . sijecanji
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora kolovoz 20
2.17.0stali poslovi ' rujan - kolovoz 23
3. PRACENIJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA $KOLE
3.1. Pracenje rada nastavnika, nazo¢nost na satu i uvid u ostvarenje Plana i listopad,
programa rada Skole studeni, 30
veljaca,
travanj
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja prosinac i | 10 ]
lipanj
3.3. Admini§t'rati\{no.pedag.o§ko instruktivni rad s uciteljima, struénim rujan - lipanj 10
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pradenje rada skolskih povjerenstava ) rujan - lipanj 20
3.5. Praéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe rujan - kolovoz 30 |
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehni¢ke sluZbe N rujan - kolovoz 20 -
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole : ruj_an -kolovoz| 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije listopad, R
prosinac, 30
ozujak, lipanj
3.9. Ostali poslovi rujan - kolovoz 45
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih tijela rujan - kolovoz 20
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom $kole rujan - kolovoz 10
4.3. Ostali poslovi rujan - kolovoz 20
5. RAD S UCENICIMA, UCITELIIMA, STRUENIM SURADNICIMA | RODITELIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima rujan - kolovoz 20
52, Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoé pri radu ) rujan - lipanj 10
53, Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uéenika rujan - lipanj 20
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5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djel:;nika skole rujan - kolovoz 20
5.5.Brigao sigurnost_i, pravima i obvezama svih zaposlenika rujan - kolovoz _10_
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno_i skupno/  rujan - kolovoz | 20
57 Uvodenje pripravn_ikﬁodgojno—obrazovni rad - rujan - kolovoz 10
5.8. Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika rujan - kolovoz - 20
5.9. Ostali poslovi rujan - kolovoz 20
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad isuradnja s tajnikom 3kole rujan - kolovoz | 70
' 6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputalzaVZOE-a rujan - kolovoz | 30 B
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata §ko€ rujan - kolovoz 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole rujan - kolovoz | 30
| 6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost §ko|skog odbora/ rujan - kolovoz 20
a) Poslovi zastupanja Skole rujan - kolovoz 30
_ . . Y " ) rujan -
6.7. Radisuradnja s raunovodom skole 70
kolovoz
6.8. lzrada financijskog plana Skole - - B kolovoz - rujan | 20 -
6.9. Kontrola i nadzor ratunovodstvenog poslovanja rujan-kolovoz| 20
6.10 Organizacija i provedba inventure prosinac | 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice lipanj =10 B
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi uenika lipanj 5
R o . . Y . kolovoz i o
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala ey 10
sijecanj
6.14. Kontrola HACCP standarda i evidencija u $kolskoj kuhiniji ~ mjesecno 3 —_
6.15. Ostali poslovi rujan - kolovoz 30
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole rujan - kolovoz 20
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih - 'r—uja_n_— kolovoz 30
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje rujan - kolovoz 30
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja rujan - kolovoz 10
7.5.—Su_radnja s Agencijom za mobilnost i programe EU rujan - kolovoz 20
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na dri_avnoj razini rujan - kolovoz 20
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave rujan - kolovoz 10
7.8. Suradnja s Osnivacem rujan - kolovoz 50 .
70 Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje rujan - kolovoz 10
7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo rujan - kolovoz 10
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb rujan - kolovoz 10
7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom rujan - kolovoz 10
7.13.Suradnja s Policijskom upravom rujan - kolovoz 10
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama rujan - kolovoz 20
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama rujan - kolovoz 10
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama o rujan - kolovoz 10
. TlS.Suradnja sa svim udrugama rujan - kolovoz 10
7.19.0stali poslovi ) i rujan - kolovoz 25 )
8. STRUCNO USAVRSAVANIE
8.1. Stru¢no usavriavanje u mati¢noj ustanovi rujan - lipanj 10
8.2. Struéno usavrgavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZZO, HURO§—a,HZO§—a rujan - lipanj 60 )
8.3. Strucno usavrsavanje u orgaﬁizaciji ostalih ustanova ruja_n - lipanj B 20
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| 8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature rujan - lipanj i 20
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja rujan - lipanj 50
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije rujan - lipanj 50
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi - rujan - lipanj 30
| UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: - 1768 B

ukupno sati: 1768
godisnji odmor: 240

blagdani i drzavni praznici:80

sveukupno sati: 2088

8.2. Plan stru¢nog suradnika koja obavlja poslove struénog suradnika - pedagoga
Pedagog je najsire profiliran stru¢ni suradnik. Sudjeluje u svim fazama odgojno-obrazovne
djelatnosti, od planiranja i programiranja do vrjednovanja rezultata. On suraduje sa svim drugim sudionicima
odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli. Prati, istraZuje i analizira nastavni rad, te predlazenaéine i sadriaje za
unapredivanje i poboljSanje nastave i cjelovitoga odgojno- obrazovnog rada u $koli. TeZidte rada pedagoga je
na pedago3ko-didaktickom podruéju $kolskog i nastavnog rada.
Polovicu radnog vremena pedagog ostvaruje u O3 Slavka Kolara Hercegovac koja mu je matiéna ustanova.

REDNI SADRZAJ RADA VRIJEME REALIZACIJE
BROJ
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG
PROGRAMA
Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, $kole i okruZenja-
analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika, KREDA | SWOT analiza... lipanj - rujan

Organizacijski poslovi — planiranje

Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole,
Skolskog kurikuluma, statisticki podaci

srpanj-rujan

Izrada godisnjeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga

rujan-kolovoz

Planiranje projekata i istraZivanja rujan
Pomo¢ u godisnjem i mjeseénom integracijsko- korelacijskom rujan-lipanj
planiranju ucitelja

Izvedbeno planiranje i programiranje

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s rujan-lipanj
posebnim potrebama

Planiranje praé¢enja napredovanja u¢enika rujan-lipanj

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

rujan-kolovoz

Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije

rujan-lipanj

Pripremanije individualnih programa za uvodenje pripravnika u
samostalan rad

rujan-kolovoz

Planiranje i programiranje praéenja i unaprjedivanja nastave, ostalih
oblika odgojno-obrazovnog rada i izvannastavnih aktivnosti

rujan-lipanj
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Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa

Pradenje i informiranje o inovacijama u nasta. opremi, sredstvima i
pomagalima

rujan-svibanj

POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROCESU

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

Suradnja s djelatnicima pred$kole i vrti¢a

veljaca-lipan;j

Organizacija posjeta buducih uéenika, prisustvovanje aktivnostima

veljaca-lipanj

Radni dogovor povjerenstva za upis

travanj-lipanj

Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, uéenike, pozivi)

svibanj

Utvrdivanje psihofizi¢ke sposobnosti djece pri upisu u . razred

svibanj-lipanj

Formiranje razrednih odjela u¢enika 1. razreda

srpanj

Uvodenje novih programa i inovacija

Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i pratec¢eg didakti¢kog
materijala; Poticanje i pracenje inovacija u opremanju
Skola...

rujan-ozujak

Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

Pradenje ostvarivanja NPP-a rujan-lipanj
Pracenje kvalitete izvodenja nas. procesa- uvid u nastavu: pracenje rujan-lipanj
uéenika, ucitelji razrednici...

Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa- pedagoske rujan-lipanj

radionice...

Sudjelovanje u radu struénih tijela ( UV-a, RV-a...)

rujan-kolovoz

Rad u stru¢nim timovima-projekti

rujan-srpanj

Pracenje i analiza izostanaka uéenika

rujan-srpanj

Pracenje razvoja i napredovanja uéenika

rujan-srpanj

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne
ispite

lipanj-kolovoz

Rad s u€enicima s posebnim potrebama

Identifikacija uCenika s posebnim potrebama rujan-lipanj
Upis i rad s novo pridoslim uéenicima rujan-lipanj
Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh rujan-kolovoz
Izrada programa opservacije, izvje$éa rujan-lipanj
Savjetodavni rad i suradnja

Savjetodavni rad s ucenicima rujan-lipanj

Savjetodavni rad s uciteljima

rujan-kolovoz

Suradnja s ravnateljem

rujan-kolovoz

Savjetodavni rad sa stru¢njacima: psiholozi, socijalni pedagozi,
lijecnici...

rujan-kolovoz

Savjetodavni rad s roditeljima

rujan-kolovoz

Suradnja s okruZenjem

rujan-kolovoz

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

Suradnja s uciteljima na poslovima PO

listopad-svibanj

Predavanja za ucenike

listopad-svibanj
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Predstavijanje ustanova za nastavak obrazovanja

ozujak-lipan;j

Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka

rujan-srpanj

Suradnja sa struénom sluzbom Zavoda za zaposljavanje

rujan-lipanj

Individualna savjetodavna pomo¢

rujan-kolovoz

Vodenje dokumentacije o PO

studeni-svibanj

Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika

Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite-Sudjelovanje u
provodenju zdravstvenog odgoja, gradanskog odgoja i obrazovanja i
ljudskih prava itd.

rujan-lipanj

Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Skole u prirodi,
izvanucdionicke nastave

rujan-svibanj

Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti skole

tijekom godine

VREDNOVANIJE OSTVARENIH REZULTATA,
PROVODENIJE STUDUSKIH ANALIZA, ISTRAZIVANJA | PROJEKATA

Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve

Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8.
razreda

prosinac-lipanj

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista

prosinac-sijecan;j

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine,
Skolske godine

svibanj-srpanj

IstraZivanja u funkciji osuvremenijivanja

Izrada projekata

rujan-prosinac

Samovrednovanje rada strucnog suradnika

studeni-svibanj

Samovrednovanje rada Skole

rujan-kolovoz

STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

Struéno usavriavanje pedagoga

tijekom godine

Izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog usavrsavanja

rujan

Pracenje znanstvene i stru¢ne literature i periodike

rujan-kolovoz

Stru¢no usavr3avanje u $koli-UV, RV, $kolski stru¢na vijeéa na —
nazocnost

rujan-kolovoz

ZSV struénih suradnika

rujan-kolovoz

Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima

rujan-kolovoz

Usavr3avanje u organizaciji MZO i AZOO

rujan-kolovoz

Usavr3avanje u organizaciji dr. Institucija

rujan-kolovoz

Stru€no usavrsavanje uditelja

Individualna pomo¢ uditeljima u ostvarivanju planova usavravanja

rujan-kolovoz

Koordinacija skupnog usavrsavanja u $koli i izvan nje ($kolski
strucni aktivi)

rujan-kolovoz

Odrzavanje predavanja/pedagoskih radionica za uéitelje

listopad-svibanj

Izrada prijedloga literature za stru¢no usavr$avanje, nadopuna literature

rujan-kolovoz
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5. BIBLIOTECNO-INFORMACISKA | DOKUMENTACIISKA
DJELATNOST

Bibliote¢no-informacijska djelatnost

znanstvene i str. literature...

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave struc¢ne i dr. literature, novih
izvora znanja, poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koristenje

rujan-kolovoz

Dokumentacijska djelatnost

Briga o Skolskoj dokumentaciji i e-matice GUOS, web stranica

rujan-kolovoz

Pregled utiteljske dokumentacije

rujan-kolovoz

Vodenje dokumentacije o u¢enicima i roditeljima

rujan-kolovoz

Vodenje dokumentacije o radu

rujan-kolovoz

6. OSTALI POSLOVI

Nepredvideni poslovi

rujan-kolovoz

Tjedno zaduZenje: 20 sati
Godisnji odmor: 120 sati
Godisnje zaduZenje: 1040sati

8.3. Plan struéne suradnice koja obavlja poslove stru¢ne suradnice-knjizni¢arke

Suvremena 3kolska knjiznica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko sredidte 3kole. Skolska
knjiZznica namijenjena je u¢enicima i u€iteljima za potrebe redovite nastave, ali je i potpora svim nastavnim i
izvannastavnim aktivnostima 3kole. Skolska knjiznica je mjesto povodenja izvannastavnog i slobodnog

vremena.

Zadaca je 8kolske knjiznice potpora odgojno-obrazovnim ciljevima i zadatcima nastavnog plana i
programa 3kole. Djelatnost knjizni¢ara obuhvaca neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost, struéno-

knjizni¢nu, informacijsko-referalnu djelatnost i kulturno- javnu djelatnost.

Ciljevi $kolske knjiznice:

* razvijanje temeljne pismenosti
* razvijanje informacijske i informaticke pismenosti
* poucavanje
* uéenje
* kulturno osvjestavanje uéenika
Zadace Skolske knjiZnice:
* privikavati u¢enike na knjizni¢ni prostor i ozraje
* utjecati na pozitivna misljenja i stavove o knijizi, knjiznici i njezinoj sveukupnoj gradi
* razvijati Citateljske i druge sposobnosti i vjestine u¢enika (komunikacijske, informacijske,
istraZivacke)
* osposobiti u€enike za koristenje svih izvora znanja i informacija u skolskoj knjiZnici
* odgajati i obrazovati aktivnog Citatelja spremnog za izvanskolsko i cjeloZivotno uéenje
* raditi s uenicima u slobodnim aktivnostima
* pratiti i ispitivati zanimanje ucenika za knjigu
* pouciti u€enike o prepoznavanju bibliografskih podataka o knjiznoj gradi
*

Pravilnik o radu skolske knjiZnice

2. Knijiznica ima radno vrijeme te je isto vidljivo na vratima knjiZnice.

rad s u€enicima na razvijanju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, promicanje zdravih
navika svakodnevnog Zivljenja, ekolo$ke osvijestenostii brige za zdravlje i zdrav okoli$
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3. Usluge knjiznice su besplatne za ucenike, nastavnike, struéne suradnike i ostale zaposlenike $kole.
4. Posuditi se moZe jedna knjiga na rok od 14 dana te jedan broja ¢asopisa na rok od 5 dana.
5. Grada iz referentne zbirke se ne moZe posuditi, veé se ¢ita u &itaonici.
6. Korisnici su duzni Euvati knjizni¢nu gradu i vratiti je na vrijeme.
7. U knjiznici se moZe odvijati nastava.
8. U knjiZnici treba biti radna atmosfera.
9. U prostoru Eitaonice treba vladati red i mir.

< VRIJEME

PODRUCIJE RADA OSTVARIVANJA

I. ODGOINO-OBRAZOVNA DJELATNOST 562,5 sati
a) NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA 450 sati

- pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

kolovoz/rujan

-organizirano i sistematsko upoznavanje ucenika s knjigom i knjiznicom
(kontinuirano od 1. do 8. razreda)

tijekom godine

- razvijanje Citalacke sposobnosti uéenika

tijekom godine

- pedagoska pomoc¢ ucenicima pri izboru knjizne grade

tijekom godine

- upucivanje u izradu sazetaka, anotacija, prikaza, registra i dr.

prema potrebi

- motivacijski postupci u poticanju ¢itanja Skolske lektire

tijekom godine

- lektira na drugaciji nain — sat lektire u knjiZnici — ambijentalna motivacija -
timski rad

tijekom godine

- upucivanje u nacin i metode rada na mini-istraZivackim zadacima (upotreba
sekundarne literature, samostalan rad) — uéenje za samoudenje, uéenje za cijeli
Zivot

tijekom
godine

-Gradanski odgoj i obrazovanje — medupredmetno povezivanje

tijekom godine

- pripremanje ucenika za susret s knjizevnikom

svibanj

- usmjeravanje u€enika na koristenje literature u svrhu informiranja za izbor
zanimanja

prema potrebi

- organiziranje nastavnog sata u knjiznici (za svaki razred, prema Planu i programu
za hrvatski jezik ), satovi medijske kulture - video projekcije i sl. - timski rad

- rad s u€enicima prema planu Kl0-a (knjizni¢no-informacijsko obrazovanje) —
odnosi se na sve predmete

tijekom godine

- pomaganje uenicima u pripravi i obradi tema ili referata u zadanim nastavnim
podruéjima;
-upoznavanje razlicitih izvora informacija i rad na njima

tijekom godine

- Citanje i pri¢anje pri¢a u¢enicima od 1.- 4. r.
-stvaralacke radionice

-svecano uclanjenje ucenika prvog razreda

- rad s uenicima iz podruénih $kola

tijekom godine

- radionice povodom Mjeseca hrvatske knjige

listopad

- pomaganje u€enicima u pripremi i obradi zadane teme ili izradi referata iz
pojedinih nastavnih predmeta

- razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja, razvijanje radnih navika i
kulturnog ponasanja u knjiznici

tijekom godine

b) SURADNJA S UCITELIIMA, NASTAVNICIMA | STRUCNIM SURADNICIMA

56,25 sati

- suradnja s uciteljima hrvatskog jezika u izradi godi$njeg plana lektire i nabave
odredenog broja knjiga, ¢asopisa i drugih medija

rujan
tijekom godine
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- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgovarajucih podruéja u
nabavi literature i ostalih medija za ucenike i nastavnike

listopad
tijekom godine

- stalna suradnja s ravnateljicom i str. suradnicima u vezi s nabavom struéne
metodicko-pedagoske literature

tijekom godine

- mjesecna planiranja rada

mjesecno

-odabiranje i pripremanije literature potrebne za izvodenje
nastavnog sata

prema potrebi

- dogovor o ustupanju prostora knjiznice za izvodenje nastave

prema potrebi

* suradnja i koordinacija rada s uciteljima podruénih odjela, osobito ono $to tijekom godine
je vezano uz razmjenu lektirnih djela

* organizirani posjeti u€enika i uitelja u $kolskoj knjiznici

Il. STRUCNO-KNJIZNICNA | INFORMACISKO-REFERALNA DJELATNOST 168,75 sati

- organizacija i vodenje rada u knjiznici — pripremanje knjiznice za novu $k. godinu kolovoz/rujan
-obnavljanje ¢lanstva ucenicima i djelatnicima $kole rujan
-u€lanjivanje ucenika u knjiznicu listopad/studeni

- nabava knjiga i ostale informacijske grade

tijekom godine

- knjizni¢no poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija

tijekom godine

-obrada knjizne grade u METEL-u

tijekom godine

- izrada abecednog i stru¢nog kataloga

tijekom godine

- pracenje i evidencija koristenja knjiznice

tijekom godine

- sustavno izvjeS¢ivanje uéenika i nastavnika o novim knjigama i sadrZajima
struénih &asopisa i razmjena inf. materijala

tijekom godine

- usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga, ¢asopisa i novina

tijekom godine

- izrada popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne predmete

tijekom godine

- osiguravanje literature za stalno stru¢no usavrsavanje uditelja i struénih
suradnika

prema potrebi

- sudjelovanje u izradi informacijskog materijala za uditelje

prema potrebi

- izrada godiSnjeg programa rada i pisanje izvje$¢a

kolovoz/rujan

-rad na Internetu

tijekom godine

- kompletirana godista ¢asopisa obraditi i dati na uvez

tijekom godine

IN. STRUCNO USAVRSAVANIJE KNJIZNICARA

106,5 sati

- praéenje struéne knjizni¢ne i druge literature, struénih recenzija i prikaza knjiga

tijekom godine

- pracenje djeéje i literature za mladez

tijekom godine

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima skole

tijekom godine

-sudjelovanje na stru¢nim sastancima skolskih knjizni¢ara (Zupanijski aktivi)

tijekom godine

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za $k. knjizni€are (Proljetna $kola
3k. knjizni¢ara, CSSU, Hrvatsko Citateljsko drustvo, HKD — Sekcija za $k. KnjiZnice,
AZQO) tewebinarima

tijekom godine

- suradnja s mati¢nom sluZbom NSK i Zupanijskom mati¢nom sluzbom

tijekom godine

- suradnja s ostalim knjiznicama/knjizni¢arima

tijekom godine

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

tijekom godine

IV. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

56,25 sati

- organiziranje, priprema i provedba kulturnih sadrzaja
(uredenje panoa, knjiZevni susreti, predstavljanje knjige, video projekcije) — timski
rad

tijekom godine
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organizacija knjizevnog susreta

svibanj

organizacija aktivnosti povodom Mjeseca hrvatske knjige listopad/studeni
organizacija aktivnosti povodom No¢i knjige travanj
organizacija i provedba natjecanja Citanjem do zvijezda tijekom godine
Sudjelovanje u provedbi natjecanja Citanje naglas listopad/ studeni

* rad na projektima

tijekom godine

Obiljezavanje knjiZzevnih godisnjica i znaéajnih nadnevaka i spomendana:

- 9.9. — Dobrodoslica u¢enicima (pano)
- 10. 9. - Hrvatski olimpijski dan

- 21.9. — Medunarodni dan mira

- 23.9. —Dan europske bastine

- 26. 9. Europski dan jezika

- 7.10.-13.10. - Djedji dan (pano)

-16. 10. - Dan rje¢nika (nastavni sat)

-16.10. - Dan kruha i Dan zahvalnosti za plodove zemlje (pano)
-28. 10. - Medunarodni dan $kolskih knjiZnica

- 11.11. - Dan hrvatskih knjiznica

- 13.11. - Svjetski dan ljubaznosti

- 18. 11. — Dan sje€anja na Vukovar (izlozba prigodnih knjiga i pano)
- 19.11. - Medunarodni dan prevencije zlostavljanja djece

-24. 11. - Dan hrvatskog kazalista

-25.11. - Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

- 5.12. —Medunarodni dan volontera
- 6.12 - Sv. Nikola

-10.12. - Dan ljudskih prava (pano)

- uredenje panoa ususret BoZi¢u

-10.1. - Svjetski dan smijeha

- 15.1. - Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
-24.1. - Medunarodni dan zagrljaja

- 27. 1. — Dan sje¢anja na Zrtve holokausta (pano)

- 5.2. - Svjetski dan Citanja naglas

- 14.2. = Valentinovo

- 21.2. — Medunarodni dan materinskog jezika
- 26.2. - Dan ruzicastih majica

-5.3. - Svjetski dan matematike (suradnja s uiteljicom matematike)
-14.3. Medunarodni dan rijeka

-18.3. - Dan oCeva / Dan lastavica

- 21.3. - Prvi dan proljeca / Svjetski dan pjesniStva

- 22.3. Svjetski dan voda

- 24.3.- Medunarodni dan cvijeca

-27.3. - Svjetski dan kazalista

- 1.4. — Medunarodni dan sale
-2.4.- Medunarodni dan djecje knjige
-uredenja panoa ususret Uskrsu

tijekom godine

rujan

listopad

studeni

prosinac

sijecan;j

veljaca

ozujak

travan;j

travanj
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-15.4. - Svjetski dan umjetnosti

-22.4. -~ Dan hrvatske knjige/ Dan planeta Zemlje

-23.4. - Svjetski dan zastite autorskih prava / Svjetski dan knjige / No¢ knjige
-26.4. - Svjetski dan intelektualnog vlasnistva

-29.4. - Svjetski dan plesa

- 3.5. - Svjetski dan slobode medija (pano) svibanj
-11.5. - Majéin dan / Svjetski dan pisanja pisama lipanj
-15.5. - Medunarodni dan obitelji
-18.5.- Medunarodni dan muzeja
-24.5. - Europski dan parkova
-25.5.- Medunarodni dan nestale djece
- 5.6. - Svjetski dan zastite okolisa
- 8.6. — Svjetski dan oceana (pano)
- 9.6. - Medunarodni dan arhiva
-11.6. - Medunarodni dan vrtova
Izlozbe
- izloZba Slavije jeseni (u knjiznici) listopad
- izlozba knjiga za Citanje u slobodno vrijeme (u knjiZnici)
izloZba Dan rjecnika (u knjiznici)
- izloZba povodom Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
(dvorana)
- izloZba Zimske radosti / BoZi¢ u pjesmi i prozi (u knjiznici i ispred prosinac
knjiznice)
- izloZba knjiga {novih knjiga u knjiZnici) uz Svjetski dan knjige ozujak
- izloZba jezikoslovnih priru¢nika povodom Dana hrvatskog jezika (u
knjiznici)
- izloZba pisanica i ukrasa povodom Uskrsa (u knjiznici) travanj
- izloZba djecjih knjiga povodom Medunarodnog dana djecje knjige (u
knjiZnici)
suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i prema
mladeZi u slobodno vrijeme
potrebi
STRUKTURA RADNOG VREMENA BROJ SATI
I. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST 562,5
a) NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA 450
b)SURADNJA SUCITELIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RAVNATELJEM 56,25
c)PRIPREMANUJE, PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOV. RADA 56,25
Il. STRUCNO-KNJIZNICNA | INF. REFERALNA DJELATNOST 168,75
1I.STRUCNO USAVRSAVANJE KNJIZNICARA 112,5
IV.KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST 56,25
UKUPNO: 900 sati
Ukupno sati: 900
Sati godi$njeg odmora: 112
Drzavni praznici i blagdani: 32
Sveukupno: 1044
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8.4. Plan rada tajnice Skolske ustanove 1

Tajnica Skolske ustanove 1 obavlja poslove tajnika i poslove administrativnog referenta sukladno Pravilniku o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnic¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli
(Narodne novine br. 40/14):

REDNI ) GODISN
SADRZAJ VRIJEME REALIZACIJE JIFOND
BROJ
SATI

a) normativno-pravni poslovi (izrada normativnih svakodnevno (u dane 240
akata,ugovora, rjesenja i odluka, podnesaka te dolaska)
pracenjei
provodenje propisaidr.)

b) kadrovski poslovi o 268
-poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog mjesecno
odnosa,prijavljivanje, promjena i odjava radnika
nadleZnima sluZzbama mirovinskog/zdravstvenog
osiguranja
-vodenje evidencije radnika u e- Matici i Registru
zaposlenih u javnim sluzbama, mati¢noj knjizi te
azuriranje podatka o radnicima
-uspostava osobnih dosjea radnika
-raspisivanje i objava natjecaja za zasnivanje radnih odnosa prema potrebi
- izrada rjedenja o koristenju godi$njeg odmora radnika te tijekom godine
vodenje kontrole o tome

c) opCi i administrativno-analiticki poslovi 310

-rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i

svakodnevno (u dane

tijelimaskole, s nadleZznim ministarstvima, s uredima dolaska )
drzavne

uprave, s jedinicama lokalne i podruéne

(regionalne)samouprave

-sudjelovanje u pripremi sjednica, vodenje Zapisnika i mjesecno

dokumentacije Skolskog odbora i Vijeca roditelja

-obavljanje poslova sluzbenika za informiranje

prema potrebi

- obavljanje i dodatnih poslova pravne/administrativne
naravi koji proizlaze
iz EU projekata te drugih projekata, programa i aktivnosti

prema potrebi

- izdavanjerazli¢itih potvrda na temelju evidencija o
uenicima koje se vode u Skoli te izdavanje javnih
isprave na temelju javnih ovlasti teizdavanje prijepisa
svjedodzbi

prema potrebi

- pripremanje podataka vezano uz vanjsko vrednovanje

prema potrebi

- sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana rada $kole i
lzvjeSc¢ao realizaciji godi$njeg plana rada kole i Skolskog
kurikuluma

kolovoz, rujan

-obavljanje poslova u informacijskom sustavu uredskog
poslovanja-sigma (urudZbeni zapisnik i prilaganje pismena)

svakodnevno (u dane
dolaska)

- obavljanje poslova djelatnika u pismohrani ( sredivanje,
arhiviranje i Cuvanje arhivskog i registraturnog gradiva,
izlu¢ivanje registraturnog gradiva)

sijeanj
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- vodenje arhivske knjige i zbirneevidencije o gradivu

- vodenje evidencije o sklopljenim ugovorima

prema potrebi

d) stru¢no usavrsavanje 8
e) drugi nepredvideni poslovi koji proizlaze iz zakonskih, 58
podzakonskih propisa koji o?vezuju poslodavaca i poslovi
koji proizlaze iz opcih akata Skole
| Ukupno sati: ) 884
Sati godi$njeg odmora: 112
DrZavni praznici i blagdani: 48
Sveukupno: 1044

8.5. Plan rada voditeljice racunovodstva u skoli 1
Voditeljica raunovodstva u $koli 1 obavlja poslove voditeljice racunovodstva i radunovodstvenog referenta
sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli (Narodne novine br. 40/14):

REDNI
BROJ

SADRZAJ

VRIEME REALIZACIE

GODISN
JIFOND
SATI

primanje, odlaganje i likvidiranje financijskih dokumenta

svakodnevno ( u dane
dolaska)

55

obavljanje knjigovodstvenih i radunovodstvenih poslova u

programu Riznice:

-kontiranje i knjizenje financijskih dokumenata

-unos osnovnih sredstva i sitnog inventara, inventurne
razlike i otpisa vrijednosti

-pregled usklade dnevnika i kartica te materijalnog i
nematerijalnog knjigovodstva

-vodenje poslovnih knjiga skole

- obavljanje blagajnickih poslova (ispis uplatnica i
isplatnica, obra¢un putnih naloga i dr.)

- obradun i isplata ugovora o djelu i sl.

svakodnevno (u
dane
dolaska)/tjedno/
mjesecno/godisnje

585

izrada statistickih izvjestaja

tijekom godine

pripremanje operativna izvjeséa i analiza za ravnatelja,
Skolski odborte za jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave

- prisustvovanje sjednicamaSkolskog odbora

tilekom godine

25

suraduje s nadleZnim ministarstvima, uredima drZavne
uprave, jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, sluZzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, poreznim uredima te uskladuje stanja s

prema potrebi

10
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poslovnim partnerima

6. u suradniji s ravnateljem: tijekom godine 30

-obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava

financijskog upravljanja i

kontrole (FMC), izraduje plan nabave te njegove izmjene i

dopune, popunjava upitnik o fiskalnoj odgovornosti te

izraduje plan otklanjanja slabosti i nepravilnosti te izvjesée

o otklonjenim slabostima i nepravilnostima, prati utrosak

financijskih sredstava

-rad u sigmi (unos rac¢unske vrijednosti i koli¢ine udzbenika

radi doznake nov¢anih sredstava iz MZOM-a)

7. obavlja i dodatne racunovodstvene, financijske i mjesetno 20
knjigovodstvene naravi koji proiziaze iz EU projekata

_te drugih projekata, programa i aktivnosti

rujan

8. obrafunava isplate i naknade placa u skladu s posebnim mjese¢no 80
propisima, dodatke na plaéu, materijalna prava i putne
troskove

9. izrada M-4, MPP-1 te tablicemirovinskih osnovica u e- tijekom godine 10

mirovinskom

10. | predaja virmana i ostalih financijskih dokumenata FINI i mjesecno 30
banci
11. | struéno usavriavanje tijekom godine 10
12. | drugi poslovi koji proizlaze iz zakonskih, podzakonskih prema potrebi 40
L propisa i te koji proizlaze iz opéih akata Skole

Ukupno sati: 900
Sati godiSnjeg odmora: 96
Drzavni praznici i blagdani: 48
Sveukupno: 1044

8.6. Plan rada stru¢nog radnika na tehnickom odrzavanju

Stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju obavlja poslove domara/loZa¢a/$kolskog majstora i vozada sukladno
Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnic¢kim i pomoénim postovima koji se obavljaju
u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 40/14):

Redni .. Vrijeme Godisnji
broj sadrzaj realizacije fond sati
1. Poslovi domara/loZaca/skolskog majstora 637
- obavlja popravke nakon utvrdenog svakodnevnog nadzora: popravak prema
stolova, klupa, vrata, brava i kvaka, od¢epljivanje WC-a, popravak ili potrebi

izmjena WC kotli¢a i dasaka te izmjena uti¢nica, sijalica, osiguraca i
prekidacda, popravak slavina, ventila i akvi ispiraca i sl.
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-odrZzavanje zgrada $kole i njihovih okoli3a (ko3nja trave, obrezivanje prema
Zivice i stabala), vanjskih sprava za vjezbanje i $kolskog potrebi
Voénjaka u Maticnoj skoli
- briga oko rasporeda vatrogasnih aparata i drugih radnji vezanih za godisnje
zaStitu od pozara, a prema Pravilniku zastite poZara $kole
-obavlja poslove i radne zadatke za koje je osposobljen (pri sezona
Ministarstvu gospodarstva i odrzivog razvoja) kao loZac centralnog grijanja

grijanja

-¢is¢enje puta prema garazi od snijega

zimski period

- deZurstvo po rasporedu tehni¢kog osoblja u MS za
- kre€enje Skolskih prostorija te bojanje drvenih i Zeljeznih povriina vrijeme
ucenickih
praznika
2, Poslovi vozaca 1115
- prijevoz uéenika u S$kolu i iz Skole u prijepodnevnoj svakodnevno
poslijepodnevnoj smjeni
- vodenje brige o €istocivozila i izmjena guma tijekom
godine
| - poslovi oko tehnikog pregleda vozila i registracije __prosinac
- izvanredne voZnje (natjecanja, izletiisl.) prema
potrebi
ukupno sati: 1752
godisnji odmor: 240
blagdani i drZavni praznici: 96
| sveukupno: 2088

8.7. Plan rada kuharice-slasti¢arke 2

Kuharica-slasti¢arka 2 obavlja poslove kuharice sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-

tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 40/14):

Redni .. Vrijeme Godidnji
broj sadrzaj realizacije fond sati
1. Poslovi planiranja, izbora i preuzimanje namirnica za | svakodnevno
pripremu hrane
2. Vodenje evidencije o utrosku namirnica svakodnevno
3. Sastavljanje jelovnika u suradnji s povjerenstvom za mjesecno
prehranu uéenika
4, Pripremanje hrane prema postoje¢em jelovniku i podjela | svakodnevno
obroka
5. Rukovodenje inventarom skolske kuhinje tijekom
godine
6. Cid¢enje i odrfavanje kuhinje te dezinfekcija kuhinjskog svakodnevno
posuda i pribora
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7. Pranje vrata, prozora i zavjesa u kuhinji i blagovaonici za vrijeme
ucenickih
praznika
8. OdrZavanje Cistoce blagovaonice svakodnevno
9. Odrzavanje Cistoce ostave mjeseéno
10. Vodenje HACCAP evidencija svakodnevno
11. Pripremanje hrane za vrijeme vecih skupova tijekom
godine
12. DeZurstvo po rasporedu tehnickog osoblja u MS za vrijeme
ucenickih
praznika
ukupno sati: 1752
godisnji odmor: 240
blagdani i drzavni praznici: 96
2088

~sveukupno:
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8.8. Plan rada Cistacica-spremacica

Cista&ice-sprematice obavljaju poslove spremacice sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnickim i pomocnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (Narodne novine br. 40/14):

| Redni | . Vrijeme Godi§nji_
broj sadriaj realizacije fond sati
1. U prostorima $kole obavljanje poslova ¢iécenja i dezinfekcije | svakodnevno
podova, namjestaja, rukohvata, sanitarija i dr.
2. Pranje prozora, zavjesa i vrata tijekom
godine
3. Poslovi dostavljaca (spremacica u matiénoj skoli) svakodnevno
4, Nabava sredstava za ¢i§éenje tijekom
godine
5. Ciscenje i odbacivanje snijega na prilaznim stazama tijekom
godine |
6. OdrzZavanje cvjetnih nasada izvan kole tijekom
_ godine
7. Pomoc u kuhinji za vrijeme odrZavanja vecih skupova tijekom
godine
8. DeZurstvo po rasporedu tehni¢kog osoblja (spremactica u MS) u vrijeme
DeZurstvo { spremacica u PS) ucenickih
praznika
9. Generalno {iséenje 3 puta
godisnje
SVEUKUPNO: 2610

8.9. Plan rada skolskog lijeénika

Planiraju se zdravstveni — sistematski pregledi prema planu lijeénika. Skolski lije¢nik odrzavat ¢e
predavanja za ucenike o higijeni, pubertetu, pravilnoj prehrani, bolestima i dr.
Preventivne mjere na zastiti zdravlja u¢enika u Skoli koje se provode u suradnji sa zdravstvenom slufbom su
sistematski pregledi i cijepljenja i odvijaju se po programu zdravstvene sluzbe.

Mjesec Sadrzaji Razred Nositelj aktivnosti
rujan Pregled zubiju (zubna putovnica) 6. roditelji, stomatolog
listopad Humanitarne akcije Crvenog kriza 1.-8. Ucitelj/ica biologije,
ucenici
listopad Cijepljenje ucenika 1.-8. Skolski lije¢nik
rujan- DI-TE-POLIO 1. Zavod za javno
prosinac zdravstvo,
kolski lije¢nik
pedagog
veljaca MO-PA-RU 1. Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lijeénik
pedagog
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veljaa

TEST NA PPD

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

oZujak

HEPATITIS D-TROFAZNI

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

oZujak

TEST NA PPD
CUEPLJENJE PROTIV HPV-a

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

svibanj

CUEPLJENJE NEREAKTORA

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

lipanj

DI-TE-POLIO

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

lipanj

Sistematski pregled

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

lipanj

Sistematski pregled predupisanih Skolskih
obveznika

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lije¢nik
pedagog

veljaca

Ispitivanje — vid na boje

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lijecnik
pedagog

veljaca

Skrining kraljeznice

1.-8.

Zavod za javno
zdravstvo,
Skolski lijecnik
pedagog

tijekom
godine

Preventivno djelovanje u cilju zastite zdravlja
kontinuirana provedba sanitarno-higijenskih
mjera

razrednici
ucitelj TZK
skolski lijeénik

tijekom
godine

Uredenje okolisa Skole

1.-8.

Ucenici, razrednici

tijekom

Akcije uredenja i oCuvanja okolisa

1.-8.

razrednici
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godine

tijekom Prehrana u skolskoj kuhinji Povjerenstvo za izradu
godine jelovnika

tijekom Program prevencije i smanjenja pusenja Povjerenstvo za borbu
godine protiv puSenja

9. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

9.1. Plan rada Skolskog odbora

Redni v . Vrijeme S
. sadrzaj RO lzvrsitelji
broj izvrSenja
1. | Dono3enje Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu rujan 2024, Clanovi
2024./2025. Skolskog
odbora,
- ravnatelj
2. | Dono3enje Godi$njeg plana i programa rada $kole za $kolskugodinu rujan 2024. ¢lanovi
2024./2025. Skolskog
odbora,
ravnatelj
3. Donosenje Odluke o usvajanju prijedloga/Financijskog plana za 2025. prosinac ¢lanovi
te donosenje odluke o prijedlogu/njegovim izmjenama i dopunama 2024. te Skolskog
prema odbora,
potrebi ravnatelj,
voditeljica
raCunovodstva u
Skoli
1, Donosenje Odluke o usvajanju Godisnjih financijskih izvjestaja za | sijecanj 2025. ¢lanovi
2024. godinu i Odluke o usvajanju godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju Skolskog
financijskog plana za 2024. godinu odbora,
ravnatelj,
voditeljicar
acunovodst
va u skoli
5. | lzvjestavanje ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenjupreventivnih veljaca i ¢lanovi
programa te mjerama poduzetim u cilju zatite prava uéenika kolovoz Skolskog
2025. odbora,
ravnatelj
6. | Dono3enje opcih akata $kole te njihovih izmjena i dopuna tijekom ¢lanovi
godine Skolskog
odbora,
ravnatelj
7. | Odluéivanje o pitanjima predvidenim aktima &kole i prema ¢lanovi
uputama Osnivaca potrebi Skolskog
odbora,
ravnatelj
8. | Nadzor izvr3enja Godisnjeg plana i programa rada $kole tijekom ¢lanovi
godine Skolskog
odbora
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9. | Davanje /uskracivanje prethodne suglasnosti za zasnivanje i prestanak tijekom ¢lanovi
radnog odnosa na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj godine Skolskog
i srednjoj Skoli odbora,
ravnatelj
10. | DonoSenje prijedloga ravnatelju i Osnivacu o unapredivanjurada prema Clanovi
Skole potrebi Skolskog
odbora N
11. | Odlucivanje o upucivanju radnika na ovlastenu prosudburadne prema ¢lanovi
sposobnosti potrebi Skolskogo
dbora,
ravnatelj
12. |Razmatranje predstavki i prijedloga gradana u svezi s radom Skole i prema &lanovi Skolskog
rezultata rada potrebi odbora, ravnatelj
ravnatelj
13. | Donosenje Qdluke o raspodjeli rezultata prema clanovi
potrebi Skolskog
odbora
14. | Odlucivanje o Zalbama protiv rje$enja $kolskih tijela donesenih na prema ¢lanovi
osnovi javnih ovlasti, osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom potrebi Skolskog
odredeno drugacije odbora,
ravnatelj
16. | Dono3enje Odluka o zastiti prava radnika na temelju prema clanovi
njihovih zahtjeva potrebi Skolskog
odbora,
ravnatelj,
voditeljica
racunovodstvau
skoli
17. | Dono3enje Odluke o usvajanju Polugodi3njeg financijskog izvjestajaza | srpanj 2025. ¢lanovi
2025. godinu i Odluke o usvajanju Polugodi$njegizvjestaja o izvrienju Skolskog
financijskog plana za 2025. godinu odbora,
ravnatelj,
voditeljicar
acunovodst
va u Skoli
18. | Usvajanje lzvje$¢a o radu skole i Skolskog kurikuluma zaékolsku kolovoz ¢lanovi
2024./2025. godinu 2025. Skolskog
odbora,
ravnatelj
19.1zvje3ce ravnatelja o godi$njoj realizaciji izvanucioni¢ke nastave kolovoz 2025. &lanovi Skolskog

odbora, ravnatelj
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9.2. Plan rada Uciteljskog vijeéa

. Analiza uspjeha uéenika u ucenju, vladanju i ostalim aktivnostima na kraju

. polugodista i prijedlog pedagoskih mjera

Mijesec SadriZaj rada lzvrsitelji
1. Odluka o pocetku i zavrietku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju
odmora ucenika osnovnih i srednjih $kola
2. Organizacijska pitanja u $kolskoj 2024./2025. godini
3. Pravilnik o tjednim radnim obvezama uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli
kolovoz | 4- Planiranje, programiranje i pripremanje za nastavu ravnatelj
5. Raspored smjena i u¢ionica
6. Plan tjednih i godisnjih zaduZenja ucitelja
7. Raspored sati
8. Prehrana ucenika
9. Prijedlog $kolskog kurikuluma
10. 1zvjeSée o godisnjoj realizaciji izvanudionicke nastave
11.. lzvjeStavanje ravnatelja o stanju sigurnosti,
provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetima u cilju
zastite prava uéenika
1. Program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja
i obrazovanja za osnovne i srednje $kole
2. Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan skole
3. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u osnovnoj i ravnatelj,
srednjoj Skoli pedagog,
rujan | 4. Prijedlog Godi3njeg plana i programa rada $kole za $kolsku 2024./2025. voditelji
godinu izvannastavnih
5. Kalendar rada Skole za $kolsku godinu 2024./2025. aktivnosti
6. Kulturna i javna djelatnost skole Razrednici
7. Zdravstvena, socijalna i ekoloska zastita u¢enika i zaposlenika
8. Usavriavanje uitelja, plan rada U¢iteljskog vije¢a, Razrednih vijeca i
razrednika
9. Priprema za realizaciju terenske nastave uéenika 5.-8. razreda
Svjetski dan hrane i Dan zahvalnosti za plodove zemlje-plan provedbe;
1 Aktualne teme mjeseca, problematika $kole ravnatelj,
pedagog,
listopad razrednici
1. Poslovi i zadaci do kraja 1. polugodista ravnatelj,
. | 2. Pripreme za provodenje terenske nastave RN vjeroucitelj,
studeni 3. Pripreme za blagdan Sv. Nikole uciteljice
razredne
1. Boii¢
prosinac 2. Analiza ostvarivanja nastavnog plana i programa svi
%
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1. Utvrdivanje kalendara Skolskih natjecanja i smotri te sudjelovanje nase .
| tkole ravnatelj, .
secany 5. Organizacija susreta i natjecanja pedavgog_,' VI
3. Pripreme za provodenje terenske nastave u Vukovar- 8.r ucitelji
veljaca 1. Stru¢no usavrsavanje ulitelja — izvje$éa svi ucitelji,
2.Primjeri dobre prakse pedagog
3. lzvjestaj ravnatelja o stanju sigurnosti,
provodenju preventivnih programa te ravnatelj
mjera poduzetih u cilju zaStite prava
uéenika
1. Analiza $kolskog preventivnog programa ravnatelj,
. . 2. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika pedagog,
ozujak 3. Pripreme za provodenje jednodnevnih izleta razrednici,
4. Provedba nacionalnih ispita uenika 8.r ucitelji,
Skolski
koordinat
or
1. Obiljezavanje Dana majki i Dana planeta Zemlje uliteljica
travanj | 2. Pripreme proslave Dana Skole biologije,
uciteljice
1. Kalendar aktivnosti do kraja nastavne godine
svibanj ravnatelj
1. Analiza ostvarivanja nastavnog plana i Skolskog kurikuluma
.. | 2. Pohvale i nagrade najboljim ucenicima ravnatel;,
lipan 3. Pripreme za provodenje dopunskog rada svi ucitelji
4. Poslovi do kraja $kolske godine
srpanj 1. Aq?liza rada i.struénog.usavréavanja odgojno-obrazovnih radnika ravnatelj
2. Prijedlog broja razrednih odjela
1. lzvje$cée nakon popravnih ispita
kolovoz | 2- zviesce nakon pregleda pedagoske dokumentacije ravnatel]
3. lzvjesdtaj ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjera poduzetih u cilju zastite prava ucenika
4. Izvjedce ravnatelja o godisnjoj realizaciji izvanucionicke nastave
5. Pripreme za organizaciju rada u skolskoj godini 2025./2026.

9.3. Plan rada Razrednog vije¢a

5

. Prehrana u $kolskoj kuhinji

6. Organizacija dopunske i dodatne nastave
7. Ekoloska aktivhost

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
1. Planiranje i programiranje rada
2. Dogovor o nacinu planiranja nastavnog gradiva
3. Formiranje grupa za izbornu nastavu . ' razrednici,
rujan v D'ogc').vor'o sadrZaju plana rad.a razrednog odjela, plana suradnje s ravnatelj,
roditeljima i plana rada razrednika pedagog
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1. Informiranje o darovitim ucenicima i onima s te$ko¢ama u ucenju,
neprihvatljivima pona3anjima te dogovor o poduzimanju mjera
2. Uspjeh ucenika u pojedinim nastavnim predmetima na kraju 1. obrazovnog
razdoblja i prijedlog mjera za pobolj$anje razrednici,
prosinac | 3. Organizacija uredenja unutarnjeg izgleda $kole ravnatelj,
4. Priprema proslave bozi¢nih blagdana pedagog
5. Aktivnosti u vrijeme zimskog odmora
6. Suradnja s roditeljima (uditelj-razrednik-roditelj)
7. Izleti
1. Uspjeh ucenika u pojedinim nastavnim predmetima
2. Analiza ostvarenja programa rada izborne, dopunske i dodatne nastave te razrednici
travanj zalaganje ucenika u izvannastavnim aktivnostima ravnatelj
3. Aktivnosti u vrijeme proljetnih praznika pedagog
4. Profesionalno informiranje uéenika
5. Priprema za proslavu Dana $kole
1. Utvrdivanje konacnog uspjeha ucenika u pojedinim nastavnim predmetima .
. razrednici,
linani 2. Organizacija dopunskog rada teli
Ipanj 3. Pohvale, nagrade, kazne ra\;na €
4. Plan aktivnosti do kraja nastavne godine pedagog
10 P ——
rganizacija popraymh ispita ) razrednici,
. | 2. Sredivanje pedagoske dokumentacije -
srpanj . ; ravnatelj,
3. Analiza ostvarenja programa RV
pedagog
1. Uspjeh u€enika nakon popravnih ispita razrednici,
kolovoz | 2- 1zviesce razrednika na kraju $kolske godine ravnatelj
3. Analiza rada razrednog odjela i prijedlog mjera za eventualno pobolj3anje pedagog
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9.4. Plan rada Vijeca roditelja

nastave

Redni SADRZAJ RADA Vrijeme lzvrsitelji
broj izvrienja
1. Verifikacija mandata izabranih ¢lanova/ica Vijeca rujan ravnatelj,
roditelja 2024, Vijeée roditelja
odno
sno
prem
a
potre
bi
2. Izbor predsjednika/ice i zamjenika/ice rujan ravnatelj,
predsjednika/ice Vijeca roditelja 2024. Vijece roditelja
4. Donosenje misljenja o prijedlogu Skolskog rujan ravnatelj, T
kurikuluma za Skolsku godinu 2024/2025. 2024. Vijece roditelja
5. Dono3enje misljenja o prijedlogu Godisnjeg plana i rujan ravnatelj,
programa rada $kole za Skolsku godinu 2024./2025. 2024. Vijeée roditelja
6. | lzvjeStavanje ravnatelja o stanju sigurnosti, veljadai ravnatelj,
provodenju preventivnih programa te mjerama kolovoz 2025. Vijece roditelja
poduzetima u cilju zastite prava uéenika
7. | Raspravljanje o lzvjescu o realizaciji Godisnjeg plana i | kolovoz 2025. ravnatelj,
programa rada gkole i Skolskog kurikuluma za Vijeée roditelja
Skolsku 2024./2025.
8. lzvjeSce ravnatelja o godiSnjoj realizaciji izvanucionicke | kolovoz 2025. |ravnatelj, Vijeée roditelja

Aktualni problemi:
- osiguranje ucenika
- analiza u¢enickih uspjeha
- razmatranje prijedloga i prituzbi roditelja u
vezi s odgojno-obrazovnim radom i materijalnim
uvjetima rada%ole te dr.

tijekom
godine

Vijece roditelja,

ravnatelj
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9.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece ucenika je predstavnicko tijelo u¢enika Osnovne 3kole Trnovitica. Vijeée ucenika &ine uéenici od 1. do
8. razreda MS i uéenici od 2. do 4. razreda P$ Nova Plostica, odnosno po jedan predstavnik i zamjenik iz
svakog razreda. Vijece se sastaje minimalno 4 puta tijekom kolske godine ili prema potrebi u prostorijama
Skole.

rujan-listopad
Konstituiranje Vijeca ulenika, Prijedlog Godi$njeg plana rada vijeéa, Izbor rukovodstva Vije¢a

studeni-prosinac

Mjesec borbe protiv ovisnosti

SPP - Prevencija nasilja - prijedlozi u¢enika
Aktualna problematika u 3koli

Dosada3nje aktivnosti i prijedlozi za dalji rad

sijeCanj-veljaca

Spp (priprema za obiljezavanje Dana ruZi¢astih majica - prevencija nasilja) Analiza i sumiranje rezultata
u u€enju i vladanju i mjere za pobolj$anje

Aktualna problematika u $koli

travanj-svibanj

Aktualna problematika u $koli — prijedlozi za pobolj3anje stanja,Dosada$nje aktivnosti i prijediozi za daljnji
rad
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10. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

Pri nasoj skoli djeluju dva stru¢na aktiva: Aktiv uditelja razredne nastave i Aktiv ulitelja predmetne
nastave s obzirom da imamo malo radnika.
Svaki polaznik strucnog aktiva ili seminara duZan je na sjednicama UCciteljskih vije¢a podnijeti saZetak
proradenih sadrZaja. Ukoliko je tema takva da moiZe koristiti svim ¢lanovima Uciteljskog vijeca polaznik je
izlaZze detaljnije u obliku rasprave.

10.1. Strucno usavrsavanje u skoli

10.1.1. Strucna vijeca — aktiv ucitelja predmetne nastave

Aktiv uéitelja predmetne nastave ine svi ucitelji predmetne nastave, strucni suradnici i ravnatelj. Cilj
rada Aktiva je unapredivanje nastavnog procesa kroz uspostavljanje korelacije nastavnih sadrzaja razlicitih
nastavnih podrucja.

| Vrijeme ostvarenja | Sadrzaj | Nositelji
Razmatranje i donosenje programa rada g
. v 1s Y razrednici i svi ucitelji,

. aktiva uditelja predmetne nastave za $kolsku .

rujan . ravnatelj,

godinu edago

2024./2025. pedagos

prosinac Bonton za ucenike pedagog

travanj Sigurnost na internetu pedagog

Tijekom godine Primjeri dobre prakse ClanoviTima za pr'ovedbu

B Erasmus + projekta

Voditelj aktiva ucitelja predmetne nastave je Marina List.
Plan rada Aktiva ucitelja predmetne nastave bit ¢e realiziran tijekom sjednica u nastavnoj godini, a

razmatran i usvojen je na sjednici 23. rujna 2024. godine.

10.1.2. Strucna vijeca — aktiv ucitelja razredne nastave

Voditelj Struénog aktiva razredne nastave je Andreja Zunié.
Plan rada za $kolsku godinu 2024./2025.:

Vrijeme ostvarenja Sadriaj Nositelji
ruian Godisnje planiranje i programiranje svi uCitelji, ravnatelj,

) Elementi vrednovanja i ocjenjivanja pedagog

Ly Sigurnost na internetu pedagog
veljaca

L Analiza rada aktiva Cae

svibanj ) iy .y svi ucitelji

Suradnja s knjizni¢arkom
tijekom godine Primjeri dobre prakse Clanovi Tima za provedbu

Erasmus + projekta

Napomena: Aktiv uéitelja razredne nastave salinjavaju svi ufitelji razredne nastave. Zadatak Aktiva je
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koordinacija rada medu nastavnicima, izmjena iskustava u radu te kolektivno i stru¢no usavriavanje uCitelja
u okviru ustanove. Aktiv Ce se sastati najmanje &etiri puta godisnje, a po ukazanim potrebama i vie.

10.2. Strucna usavrSavanja izvan $kole
Struno usavr3avanje ucitelja provodi se individualno i raznim oblicima kolektivnog usavriavanja.

Realizacija plana i programa struénog usavriavanja odvijat ¢e se na U¢iteljskim vije¢ima, sastancima
Strucnih aktiva $kole, Opéine, Zupanije i Driave ukoliko to financijska sredstva budu omogucéavala.
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11. PODACI

O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCUI

OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

11.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan je sastavljen i potvrden na sjednici UCiteljskog vijeca 28. rujna 2024. godine.

1. polugodiste

Redr'n Mijesec Sadriaj ,Brcfj Nositelj aktivnosti
broj ucenika
3 rujan Prvi dan $kole (docek I. M3 PS uditeljice razredne nastave
’ razreda) 20+9
a rujan Medunarodni dan 71 knjiznicarka, uditeljica hrvatskog jezika i
) pismenosti ucitelji razredne nastave
5 rujan Zaziv Duha Svetoga prema osobnom | vjerouditelj
s nahodenju
6 rujan Uredenje okoline skole 71 razrednici, U¢enicka zadruga
listopad Dani zahvalnosti za 71 razrednici svih razrednih odjela,
7. plodove zemlje vjeroucitelj
8 listopad Mjesec skolskih knjiznica 71 uditeljica hrvatskog jezika, knjiznicarka,
) ucitelji razredne nastave maticne Skole
9 listopad Mijesec hrvatske knjige 71 uciteljica hrvatskog jezika, knjiznicarka,
' ucitelji razredne nastave mati¢ne Skole
10. studeni Dan spomena na mrtve 71 Razrednik 8. razreda
1 studeni Dan spomena na Zrtve 71 ucitelj povijesti, knjizni¢arka
' Vukovara
12. prosinac | Dan borbe protiv AIDS-a 12 uciteljica biologije
1. prosinac | Blagdan Sv. Nikole 2049 razredni uditelji
prosinac | Dan prava Covjeka 71 ucitelj povijesti, voditeljica Stru¢nog
14. aktiva razredne nastave i Aktiva uditelja
predmetne nastave, pedagog
15 prosinac | BoZzi¢ni blagdani 71 vjerouditelj, uciteljica hrvatskog jezika,
' ravnatelj, svi ucitelji

ODGOIJNO-
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2. polugodiste

Redni

Broj

. Mjesec Sadriaj . Nositelji ~ aktivnosti
broj ucenika
1. sije¢anj Dan sjecanja na zrtve holokausta 12 uditelj povijesti, knjizni¢arka
2. sijeanj Skolski susret LiDraNo 2024. Prema voditelji izvannastavnih
prijavi aktivnosti,
I dramska i recitatorska druZina
3. sije€anji | Natjecanja: matematika, Prema uciteljica matematike,
veljada biologija, geografija, njemacki jezik, prijavi uditeljica biologije,
tehnicka kultura i vjeronauk ulitelj geografije, uditeljica
njemackog jezika
ucitelj tehnicke kulture i
vjeroucitelj
4. veljaca Fasnik 2049 uditeljice razredne nastave
5. prosinac - | Sportska natjecanja i susreti 71 voditelj S3D i uéiteljice razredne
lipanj nastave
6. veljada Meduopéinski susret LiDraNo 2024. sudionici voditelji izvannastavnih
prema aktivnosti, ravnatelj, svi ucitelji
plasmanu
7. ozujak Dani hrvatskog jezika 71 knjiznicarka,
uliteljica hrvatskoga jezika
8. ozujak Dan voda 2049 uliteljice razredne nastave
9. travanj Uskrsni blagdani 71 vjeroucitelj, razrednici
10. travanj Dan planeta Zemlje 71 uciteljica biologije,
Ucenicka zadruga,
uditeljice razredne nastave
11. travanj Manifestacija No¢ knjige povodom 71 knjiznic¢arka, uditeljice razredne
Dana knjige i autorskih prava nastave mati¢ne i podruéne Skole,
uciteljica hrvatskog jezika
12. svibanj Dan majki 20+9 vjeroucditelj, uciteljice razredne
nastave
13. svibanj | Dan Skole 71 voditelji izvannastavnih
aktivnosti, svi uditelji
14. lipanj Dan zastite Covjekova okolia 71 Ucenicka zadruga, uciteljica
biologije
15. lipanj Zahvalnica, kraj Skolske godine prema u Crkvi — vjerouditelj
osobnom
nahodenju
16. lipanj Svecana podjela svjedodzbi 71 razrednici

Napomena: U okviru plana razrednog odjela ucitelji mogu planirati i obiljeZavanje ostalih znacajnih datuma.
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11.2. Plan zdravstveno-sacijalne zastite ucenika

Zdravstvena zastita uéenika planira se tijekom cijele Skolske godine. Lijecnik 3kolske medicine
obavljat ce sistematske preglede ucenika te cijepljenje prema kalendaru cijepljenja za djecu $kolskog uzrasta.
Razrednici ¢e redovito biti obavijesteni o pregledima i cijepljenjima te ¢e to evidentirati u Dnevniku rada svog
razrednog odjela. Ukoliko $kolski lijecnik uputi neko dijete na specijalisti¢ki zdravstveni pregled (npr.
ortopedu, okulistii sl.), o tome ¢e biti obavijesten razrednik ili pedagog koji ¢e obavijestiti roditelje uenika.

Razrednici svih razrednih odjela u svoje ¢e planove i programe rada razrednika planirati sadrzaje
kojima se ostvaruju odgojno-obrazovne zadace iz podruéja zdravstvenog, socijalnog i ekoloskog odgoja
uéenika, a u skladu s uzrastom ucenika.

Pedagog Skole izraduje kalendar aktivnosti za realizaciju programa i plana u suradnji sa Zavodom za
javno zdravstvo — timom $kolske medicine. Program se provodi kroz sljedece oblike djelatnosti:

1. sistematski i ostali preventivni pregledi

2. zdravstvena i tjelesna kultura

3. mjere higijensko-epidemioloske zastite

4. zastita i promicanje zdravog okolisa

5. zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja

6. rad u komisijama.

Socijalna zastita uéenika obavlja se uz suradnju Centra za socijalnu skrb putem prijava o eventualnom
zanemarivanju ili zlostavljanju u¢enika, konzultacija, razgovora, sugeriranja, ukazivanja (roditelja i ucenika).

U suradniji sa Zupanijom osiguravaju se sredstva za besplatno ljetovanje ucenika losijeg imovinskog
stanja.

11.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Sanitarni pregledi se planiraju krajem 2024., ali najkasnije do 1. oZujka 2025., za radnike ¢ija je Skola
mati¢na i koji ostvaruju to pravo prema ¢lanku 84. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine” broj 29/24), ali u skladu s moguénostima i osiguranim
sredstvima od Osnivaca.

Kuharica-slasti¢arka 2 ¢e i nadalje obavljati pregled sukladno posebnom sanitarnom propisu.

11.4. Skolski preventivni programi

Aktivnosti u Skoli provodit ¢e se u skladu s uputama Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih,
Pravilnikao nafinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim tijelima, Plana i programa rada za mjere sigurnosti
u $kolama Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Skolskog preventivnog programa.

OKVIR

Rad sa svim ucenicima na prevenciji podrazumijeva kvalitetnu promjenu uloge 3kole. Ucenici koji
imaju bolju sliku o sebi, dobro razvijen osjecaj vlastite vrijednosti, ostvaruju kvalitetnu komunikaciju i razli¢ite
interese, osjecaju toplinu, ljubav i sigurnost u obitelji i $koli manje su ugroZeni sredstvima ovisnosti.Prevencija
ovisnosti treba se shvatiti kao nalelo cjelokupne nastave te rada i Zivota u $koli usmjereno prema svim
ucenicima.

o []

Razvijati djecu u osobe sigurne u sebe, koje odluke donose samostalno da na taj nacin sacuvaju
mentalno zdravlje i higijenu te sprijece bolesti i ovisnosti.

Organiziranim aktivnostima ucenika, roditelja i uditelja odgojiti u¢enika koji ima negativan stav prema
uzimanju sredstava ovisnosti.
Pravovremeno otkriti konzumente.
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NEPOSREDNI ZADACI

Razvijati pozitivan stav prema zdravlju i Zivotu.

Jacati pozitivnu sliku o sebi, samopostovanje i unutarnju ravnotezu.

Razvijati osobnu i druStvenu odgovornost.

Razvijati vjeStinu komunikacije u $koli i roditeljskom domu.

Razvijanje kritickog odnosa prema utjecaju drustva (reklama, novina i sl.) i pritiscima vrinjaka.
Poticati na donosenje ispravnih odluka.

Upoznati ucenike i roditelje s opasnostima po zdravlje zbog ovisnosti

Upoznati roditelje sa znakovima i simptomima koji ukazuju na ovisnost.

Poticati uCenike na bavljenje razli¢itim aktivnostima za kvalitetno provodenje slobodnog vremena.
Podupirati i Siriti dosege darovitih i talentiranih u¢enika te pomagati u¢enicima s osobitim potrebama.
Pratiti dogadanja u obitelji u¢enika i pruzati struénu pomo¢ te podsjecati na vaznost pruzanja odgovarajude
podrske djeci.

Otkrivati u€enike sklone neprihvatljivom ponaganju te ih ukljuiti u tretman.

Omoguciti da se u Skoli Zivi u pozitivnom i poticajnom okruzenju.
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RAZRADA AKTIVNOSTI

Da bi se u 3koli provela prevencija potrebno je educirati uditelje i struéne suradnike koji bi radili na
zdravstvenom obrazovanju ucenika i njihovih roditelja. U¢itelji i struéni suradnici trebali bi prolaziti kroz
komunikacijske treninge kako bi njihov rad i odnos s djecom te njihovim roditeljima bio kvalitetniji.
Prevenciju u $koli provode predmetni ucitelji, razrednici i struéni suradnici nastavnim programom, nasatima
razrednika, organiziranjem slobodnog vremena djece te radom s roditeljima uéenika.

o Aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik — kroz lektiru, filmsku i TV kulturu te izraZavanje i stvaranje obraduju se odnosi u obitelji,
odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti i drugo. Samostalnim
pismenim radom na odredenu temu ucitelji mogu identificirati u¢enike s osobnim ili obiteljskim problemima
koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece riziénog ponasanja pa na osnovu toga mogu na vrijeme intervenirati.
Likovna kultura — kroz likovno izraZavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu osobnost, ali i probleme.
Pomnim prac¢enjem i analizom otkrivati ucenike rizi¢ne skupine ponasanja. Tijekom rada uéenika razvijati
upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje i estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizicku kondiciju kod uéenika, motoriku, koordinaciju pokreta i
zdravstveno-higijenske navike te ih poducavati pravilnoj prehrani, o€uvanju i unapredivanju zdravlja.
Priroda i drustvo — poducavati ucenike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja i negativnim
pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje te razvijati ljubav prema prirodi i o€uvanju prirode.

Priroda - disanje (Stetnost pudenja), Covjek kao bioloko bice, Pubertet i tekoce sazrijevanja, alkohol, droga,
pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi Zivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode i okoli$a.

Biologija — Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativno samopotvrdivanje preko pudenja i
pijenja alkohola, Recimo DA zdravom Zivotu, Ekolo3ka svijest, Virusi-AIDS i hepatitis, Bioloska ovisnost ¢ovjeka
i okoline, Spolni odnos, Stetno djelovanije nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija, Bolesti organa za disanje
i krvotoka, Spolne bolesti, Kako saduvati Zivot i zdravlje.

Kemija — Lijekovi — vaZnost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i analgetici, Sto su sedativi.
Vjeronauk — ukazivati uenicima na pozitivne oblike ponasanja kao i pozitivha osje¢anja prema drugim
ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati uéenike za rad i uéenje, razvijati kod uéenika
osjetljivost na probleme drugih te ih poucavati nesebiénom pomaganju drugima.

1. Rad s uéenicima na satima razrednika
Osnovni cilj rada s u€enicima je nauciti ih $to viSe Zivotnih stvari o kojima ne &uju na nastavi. lzvori
informacija iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaznim Zivotnim pitanjima vrlo éesto su neadekvatni, a isto tako

vrlo malo razgovaraju o tim problemima s roditeljima, pa bi im $kola morala dati vise odgovora na neka
vazna pitanja.
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Razrednici ¢e analizirati odgojnu situaciju u svom odjelu i prema dobivenim rezultatima izvrsiti

konkretizaciju problema i planirati njihova rjesavanje.

Znakovi za pojatano djelovanje i individualno pomaganje djetetu su:
1. neopravdano izostajanje s nastave

pogor3avanje $kolskog uspjeha

agresivnost

povlacenje u sebe

nedoli¢no ponasanje

otudivanje imovine

eksperimentiranje s duhanom, alkoholom...

promjene u obitelji ( prinova, razvod, smrt..).

N EWN

Teme pedagoskih radionica i istraZivanja u kojima ée sudjelovati uéenici:

1. Postujte naSe znakove (za uCenike 1.razreda, PP Gare3nica, rujan 2024.)

2. Zdrav za 5 (za ucenike 5. - 8. razreda, pedagog, PU Bjel.-Bil., listopad 2024.)

3. Sigurno na internetu (za uéenike 7. - 8. razreda, pedagog, PU Bjel.-Bil., listopad 2024.)
4. Zajedno vise moZemo (za ucenike 5. - 8. razreda, pedagog, PP Gareénica, 2. polugodiste)
5. Abeceda prevencije (za uenike 1. - 8. razreda, pedagog, razrednici, tijekom godine)

6. Abeceda prevencije (za sve roditelje, pedagog, razrednici, tijekom godina)

Organizacija slobodnog vremena
Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti pruzaju mogué¢nost samopotvrdivanja djece u raznim
podrucjima, potitu zdrave odnose medu ¢lanovima grupe te osjeéaj pripadnosti i ispunjenosti.
Suradnja s roditeljima
S roditeljima suraduju uglavnom razrednici i ostali predmetni uéitelji te struéni suradnik $kole. Rad
se organizira kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, predavanja.
Osnovna podruéja edukacije i suradnje s roditeljima su:
1. komunikacija s djecom ( posebno u periodu puberteta i adolescencije )
2. vainost utjecaja bra¢nih odnosa roditelja na psiho-socijalni razvoj djeteta
3. kako prepoznati znakove uzimanja alkohola, duhana, droge
4. gdje potraZiti pomo¢ ako roditelji posumnjaju da problem postoji.

Suradnja s drugim ustanovama i institucijama

U odgojno-obrazovni proces i roditeljske sastanke integrira se i sudjelovanje vanjskih suradnika kao $to su:
1. Dom zdravlja/skolska lije¢nica

Centar za socijalnu skrb

Policijska postaja Gresnica

Obiteljski centar

Crkvaidr.
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12. PLAN NABAVE | OPREMANJA

12.1. Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora

Dogradnja, obnova i adaptacija izvr§ena u prethodnom razdoblju omogucila je uéenicima i
radnicima Skole znatno povoljnije uvjete rada.

A) Plan obnove u mati¢noj i podruénoj $koli

U plan obnove uvrStavamo samo neophodne popravke koji ¢e trebati popraviti

B ) Plan adaptacije u mati¢noj i podruénoj $koli

Rje3avanje problema zgrade stare $kole koja je postala velika opasnost za djecu zbog svog rusevnog
stanja.

C) Plan izgradnje — dugoro&ni razvojni plan Skole

IstiCemo potrebu izgradnje ili dogradnje prostora u mati¢noj $koli zbog potreba $kole i normi koje
namece Pedagoski standard.

U plan izgradnje uvrStavamo:
1. Rekonstrukcija zgrade MS i dogradnja kole za stjecanje uvjeta rada u jednoj i cjelodnevne $kole
2. izgradnja sportske dvorane.
3. lzgradnja vanjske ucionice
Ukoliko se na razini driave, Zupanije ili putem europskih fondova pojave naznake za izgradnju
potrebitog prostora, aktivno se planiramo ukljuciti u pripremu gradevinske dokumentacije.

Napomena: Na temelju stava Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih da sve $kole rade u jednoj smjeni,
podnijeli smo zahtjev i idejni plan prijave projekta MZOM-a za nadogradnju $kole i gradnju male dvorane.
Zupaniji su veé dostavljeni podaci u kojima je iskazana potreba za izgradnjom ili dogradnjom navedenog
prostora s pripadajuéom opremom. Realizacija ove totke plana ovisio listama prioriteta pri Zupaniji i
Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih.
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13. PRILOZI:

Sastavni dijelovi ovog GodiSnjeg plana i programa rada $kole su:
1. Godidnji izvedbeni kurikulumi
Plan i program rada razrednika
Prilagodeni planovi i programi rada za uéenike s te$koéama
Odluke o tjednom i godi$njem zaduZenju ucitelja u $kolskoj godini 2024./2025.
Raspored sati

e wn

KLASA:602-11/24-01/2
URBROJ:2103-101-24-1

U Velikoj Trnovitici 2.10.2024.
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