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l. UVIJETI RADA

Upisno podrudje za skolsku godinu 2021./2022. ostalo je nepromijenjeno te su obuhvadéena sljededa
naselja: Velika Trnovitica, Mala Trnovitica, Gornja Trnovitica, Velika Mlinska, Mala Mlinska, Mlinski Vinogradi
i Gornja Ploscica za upisno podrucéje mati¢ne Skole i Nova Plos¢ica za upisno podruéje podruéne Skole.
Navedena naselja u sastavu su Opcine Velika Trnovitica. Sela nisu medusobno povezana. Dijele ih njive, livade
i Sume. Bas ta nepovezanost sela naseg upisnog podrucja otezavajuca su okolnost u organizaciji rada skole. Za
prijevoz ucenika putnika koristi se vlastiti prijevoz Skolskim vozilom.

lako se na cijelom upisnom podrucju Opdéine Velika Trnovitica radi na poboljsanju infrastrukturnih
uvjeta Sto olakSava rad skole, problem stvara nedostatak kanalizacije Sto oteZava sanitarni problem skole.

Opskrba skole pitkom vodom je rijeSena. Osim gradskog vodovoda, Skola posjeduje i vlastiti bunar.
Analize sanitarne inspekcije pokazuju da je nasa bunarska voda dobra za pi¢e, no zbog velike potrosnje u
Skolskoj kuhinji i sanitarnim ¢vorovima, bunar nam ¢esto presusuje.

Uz financijsku potporu Opcine tijekom i ove Skolske godine realiziran je program Predskole za 13
buducih prvasica, a velika pomo¢ opcine je bila kupnja radnih biljeznica za sve ucenike nase osnovne $kole.

1.Materijalni uvjeti

Materijalni uvjeti rada za zaposlenike i financijsko poslovanje nije se mijenjalo u odnosu na prethodne
Skolske godine.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja osigurava sredstva za isplatu placa, sredstva za prijevoz
zaposlenika, naknadu za rad u smjenama, za rad s uéenicima po prilagodenom programu.

Sredstva iz proracuna Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za materijalne troSkove i investicijsko
odrzavanje Skolskog prostora su smanjena u odnosu na prijasnje Skolske godine zbog nastale situacije s Covid
epidemijom. Nadamo se da ce realizacijom projekta iz EU fondova ustediti znatni iznos i smanijiti troskovi.
Struja, plin, telefon, internet, uredski pribor i sredstva za CiS¢enje stavke su redovitog mjesec¢nog poslovanja,
ali uz Stednju te maksimalnu kontrolu uspijemo plaéati sve potrebno. Sve skole Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
susrecu se s istim problemima. Ljetni period zbog smanjenja troskova grijanja mozda ¢e nam omoguciti da
poslujemo pozitivho, no zasigurno nam nece pomoci da napravimo financijske zalihe za nadolazeéi zimski
period u ovoj kalendarskoj godini.

Zupanija je redovito podmirivala trokove za gorivo i servisiranje $kolskog vozila te trokove prijevoza
ucenika putnika javnim prijevozom Cazmatransa.

| ove Skolske godine mogli smo racunati na potporu iz Opcinskog proracuna. Opcina je financirala
prehranu za sve ucenike koji nisu bili ukljuceni u besplatnu prehranu po projektu ili od strane Osnivaca.

Osigurali su i financijska sredstva za nagrade ucenika 8.razreda.

| tijekom ove Skolske godine vrseni su svaka tri mjeseca sanitarni pregledi u Skolskoj kuhinji, a tijekom
devetog mjeseca obavljen je servis plamenika u kotlovnici i plinodojava. Bioloski nalazi bunarske vode bili su
uredni te se voda koristi za pice.

U ovoj Skolskoj godini zadovoljni smo sa svime $to je ucinjeno na poboljSanju materijalnih uvjeta rada.



Kratki tabelarni prikaz financijske pomodi:

Redr'u Opis Sredstva osigurana Iznos kn
broj
1. Financiranje prehrane za 54 udenika slabijeg | Opéina Velika Trnovitica 47.510,72
imovinskog stanja

2. Financiranje plaée voditelja programa predskole Opcina Velika Trnovitica 20.588,12

3. Servis plinske peci centralnog grijanja Bjelovarsko-bilogorska 2.295,00
Zupanija

4, Redovni servis uredaja za detonaciju plina Bjelovarsko-bilogorska 3.627,50
Zupanija

5. Sistematski pregled za 10 zaposlenika Bjelovarsko-bilogorska 5.000,00
Zupanija

6. Med — Medni dan EU Projekt 81,00

7. Pomoénik u nastavi Bjelovarsko-bilogorska 42.487,52
Zupanija

8. Ugovor o djelu — Danijel Ojvan Bjelovarsko-bilogorska 7.525,00
Zupanija

9. Shema skolskog vocéa Agencija za pladanja u | 3.572,88
poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju

10. Kupnja gusjenicara za invalide Bjelovarsko-bilogorska 29.687,50
Zupanija

11. Projekt ,,Rizik od siromastva “ za 14 uéenika Osigurano iz sredstva EU 19.068,00

2. Uciteljski kadar i ostali djelatnici te struktura radnog vremena

Na realizaciji Godisnjeg plana i programa rada Skole u ovoj sSkolskoj godini radilo je 5 uditelja razredne
nastave, 15 uditelja predmetne nastave, strucni suradnik-pedagog, stru¢na suradnica-knjiznic¢arka, tajnica,
voditeljica racunovodstva, 2 spremacice, kuharica, domar-vozac i ravnatelj od cega ih je samo 14 s punim
radnim vremenom, a svi ostali dio svog radnog vremena ostvaruju kod drugih poslodavaca (OS Slavka Kolara
u Hercegovcu, OS Garesnica, OS Trnoviti¢ki Popovac, OS Ivana viteza Trnskog u Novoj Ra¢i, 0OS Cazma, 0S
Stefanje, Srednja $kola , August Senoa“ Garesnica, OS Berek, Srednja $kola Tina Ujevica Kutina, ) ili nemaju
puno radno vrijeme.

Stru¢na sprema zaposlenih djelatnika bila je sljedeca: VSS (ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj skole) - 23, V3S
(tajnica i voditeljica raCunovodstva - 2, SSS (voza¢-domar, kuharica i spremacice) - 4.

U ostvarivanju nastavnog procesa sudjelovalo je 20 ucitelja, 5 uciteljica razredne i 15 ucitelja predmetne
nastave (11 na puno radno vrijeme). Nastava je bila stru¢no zastupljena u svim predmetima.



a) Ucitelji

Redn
i broj

Imei

prezime ucitelja koji su
realizirali nastavu
/predmet

Neposredni

odgojno
rad

obrazovni

Strucno
Nestruéno

Izborni
Razrednistvo

Dopunska

Dodatna

INA

Posebni
poslovi

Ostali
poslovi

Prekovremeno

Ukupno

Godisnje

ZELJKA RIBARIC
razredna
nastava u
Mati¢noj Skoli

1
N

=

=

=
[Ye]

40

2088

MONIKA  EVAJ
razredna
nastava u
Maticnoj skoli

16

20

40

2088

JELENA
MALESEVIC
zamjena za
IVANU

MAJDAK i IVANA
MAJDAK
razredna
nastava u
Maticnoj skoli

16

19

40

2088

IVANA

KAPUSTA
razredna
nastava u
Podrucnoj skoli

16

19

40

2088

KAROLINA
MRAKA
JANDRILOVIC
zamjena za
ravnatelja
Zdravka Redepa
kojem ugovor o
radu miruje za
vrijeme trajanja
mandata)
razredna
nastava u
Podrucnoj skoli

16

19

40

2088

GORDANA
SCRBACIC
Hrvatski jezik

18

22

40

2088

ZDRAVKO
DAMJANOVIC
Likovna kultura

5,5

0,5

12

626

KSENUA ZIMET
Glazbena
kultura

20

1044




MARIJANA
susILovIC
Njemacki jezik

12 2 -

4 | 17 | -

40

2088

10.

DAJANA
SIMUNCIC
Engleski jezik

23

41

2123

11.

ANA MARKIC
Matematika

16

40

2158

12.

NIVES OGNIJAN
zamjena za
NATASU
MILJANIC
Kemija

417,6

13.

KRISTINA
RIHTER

Priroda i
Biologija

7,5

15

783

14.

DANKA
VUK
Povijest

KRUH-

20

1044

15.

MATIJA
osToviC
Geografija

7,5

15

783

16.

J0zO
susILovIC
TZK

10

20

1044

17.

MATIJA BRLIC
Vjeronauk

20 - -

40

2088

18.

DANIJEL
OJVAN
Informatika

16 - -

40

2088

19.

DRAZEN PESAVA
Tehnicka kultura

470

20.

TIHOMIR
JURETIC
Fizika

417,6

Napomena uz tablicu: u stupcu ,posebni poslovi upisan je broj sati poslova prema ¢lanku 8., ¢lanku 13. stavku
7.i¢lanku 14. stavku 2. (alineji 1.) i stavku 5. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika

u osnovnoj Skoli te ¢lanku 42.i56. Stavka 4. GKU-u.

b) Ravnatelj i strucni suradnici

Redni | Imei prezime | Struka Naziv poslova Broj sati Radno vrijeme Broj sati
broj koje obavlja tjedno od -do godisnje
1. Zdravko Redep | VSS Ravnatelj 40 7,00 - 15,00(pon, | 2088
uto, sri, pet)
10,00 - 18,00
(Cetvrtak)
2. Juraj Markovié | VSS strucni suradnik 20 7:30-13:30 1044
— pedagog (pon, sri)
10:00 - 16:00
(svaki drugi pet)




Lana Stilinovi¢

VSS

struéna
suradnica —
knjiznic¢arka

20

rad knjiznicarke:
9:00 - 15:00
(ut, cet)
12,00-15,00
(petak)

1044

c) Administrativno-tehnicko osoblje

Redni
broj

Ime i prezime
osobe koje su
realizirale
poslove

Struka

Naziv poslova
koje obavlja

Broj sati
tjedno

Radno vrijeme
od-do

Broj sati
godisnje

Daniela Kligl*

vSs

tajnica i adm.
referent

20

7,00 -15,00
(ponedjeljak,
srijeda i svaki
drugi petak)

1044

Tihana Paclik*

vSs

voditeljica
racunovodstva i
rac. referent

20

7,00 - 15,00
(utorak, Cetvrtak
i svaki drugi
petak)

1044

Krunoslav Jaksié¢

SSS

vozac-domar

40

U tijeku nastavne
god.
dnevna voZnja
ucenika
6,30 - 7,30
i
12,00 -19,00
kad nema
nastave:
7,00 - 15,00

2088

Ankica Sklobié

SSS

Kuharica

40

U tijeku nastavne
god.
6,00 - 12,30
[

14,30 - 16,00
kad nema
nastave:

7,00 - 15,00

2088

Ana Burja

VSS

Spremacica

40

U tijeku nastavne
god.
6,00-8,00
i
14,00- 20,00
kad nema
nastave:
od 7,00 -15,00

2088

Lela Miskovié

NK

spremacica
uPS

10

U tijeku nastavne
god.
12,30-14,30
kad nema
nastave:
8,00-10,00

522

*utvrdeni rad po danima iznimno je bio prilagoden obavljanju neodgodivih poslova koje radnice obavljaju




d) Pomocnici u nastavi ucenicima s teSko¢ama u razvoju

Red Ime i prezime st _ o BFQJ Séti
€N pomocnika kojije | P _ _ Broj sati | godinjeg
i . strucne Zvanje Radno mjesto
broj sudjelovao u spreme tiedno | zaduZenj

nastavi a
pomocnica u nastavi
1. | Mihaela Evaj SSS Ekonomist ucenici s teSko¢ama u 24
razvoju

e) Rad sa uciteljima pripravnicima i staZistima volonterima

Ove skolske godine nismo imali pripravnika.

Il. ORGANIZACIJA RADA

1. Podaci o ucenicima, razrednim odjelima i organizaciji nastave

Skolska godina 2021./2022. pocela je s odobrenjem MZO-a o odstupanju broja uéenika prema
standardu. Skola je imala 7 €istih razrednih odjela pri Mati¢noj koli (3.,4. - 8. razreda) te jedna kombinacija u
RN 1.i2.razred, a Podrucna $kola Nova Ploscica dvije dvorazredne kombinacije (1.i4. te 2. i 3. razred) odnosno
ukupno 9 razrednih odjela.

Razredna nastava Predmetna nastava Ukupno
Obiljezje ucenika odjela | ucenika odjela | ucenika Odjela
MS Trnovitica 20 3 54 4 74 7
PS Nova Plos¢ica 13 2 - - 13 2
ukupno 33 5 54 4 87 9

Rad u Mati¢noj skoli odvijao se u dvije smjene u petodnevnom radnom tjednu, predmetna nastava
dopodne, a razredna poslijepodne.

Rad u Podrucnoj Skoli Nova Ploscica bio je organiziran samo u dopodnevnoj smjeni.

Od 74 ucenika u Matic¢noj skoli, 39 su bili ucenici putnici (12 Skolskim vozilom, a 17 autobusom) koji
su dovozeni u Skolu Skolskim vozilom i autobusom, a odvozeni samo skolskim vozilom.

U dopodnevnoj smjeni bila su 28 ucenika putnika, a u poslijepodnevnoj 18.

Zbog velikog broja ucenika putnika, a i ostalih ucenika, Skolska kuhinja je radila u dopodnevnoj i
poslijepodnevnoj smjeni te imala svoju potpunu opravdanost. 16 uc¢enika se hranilo besplatno uz financijsku
potporu Opcine. Ove godine potpisan je sporazum o partnerstvu u provedbi projekta , Osiguravanje Skolske
prehrane u riziku od siromastva” te je na taj nacin osigurana besplatna prehrana za 14 ucenika i 8 uéenika
financirani od strane Zupanije. Za sve ostale ucenike troskove prehrane pokrila je opcina Velika Trnovitica.
Svi ucenici bili su obuhvaéeni prehranom u skolskoj kuhinji.

U organizaciji rada zbog dobro isplaniranog kalendara rada, ali i zbog nastavnog kadra, koji i zbog
nenadanih promjena prihvaéa radne zadatke, nije bilo problema. Ministarstvo je financijski pratilo i stru¢ne i
nestru¢ne zamjene.




1. Godisnji kalendar rada skole

Redovna nastava u Skolskoj 2021./2022. godini pocela je 6. rujna 2021.g. Odgojno obrazovni rad
odvijao se prema Pravilniku o kalendaru rada, Nastavnom planu i programu, rasporedu sati i GodiSnjem planu
i programu rada $kole i Skolskom kurikulumu uz manja odstupanja ucitelja i pandemije koronavirusa:

e |. polugodiste: 6.9.2021. do 23.12.2021.
e |I. polugodiste: 11.1.2022. do 21.6.2022.

Ukupno je realizirano 175 nastavnih dana i 4 nenastavna radna dana u svim razrednim odjelima MS i

PO.

Ucenicki odmori:

- prvi dio zimskog odmora ucenika od 24.12.2021. do 7.1.2022.

- drugi dio zimskog odmora ucéenika od 21. veljace do 25. veljace 2022.
- proljetni odmor ucenika od 14.4. do 22. 4. 2022

- ljetni odmor ucenika od 22. lipnja do 31. kolovoza 2022.godine

Predskola je pocela s radom 14. veljace 2022., a u program koji je realizirala odgajateljica, bilo je
uklju¢eno 13 bududih prvasi¢a. Nakon upisnog postupka provedenog tijekom lipnja 2022. utvrdeno je da je

upisano 8 ucenika u Mati¢nu skolu i 4 uc¢enika u Podrucénu skolu. Za jedno dijete Stru¢no povjerenstvo skole
predlozilo je odgodu upisa u prvi razred.

lIl.  KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

Pregled kulturne i javne djelatnosti Skole po razrednim odjelima:

e Razredna nastava

1. — 4. Maticne skole i 1. — 4. Podrucne skole

Vrsta Plan ostvarivanja Sadriaj Nositelji Ostvarivanje
priredbe u
razrednim
odjelima
susreti s piscem,
pjesnikom i sl.

svecanosti (u Skoli, | 27.05.2022. -

izvan 3kole) 27.05.2022. Dan ikole Razredni odjeli od

1. do 4. MSi PS 27.05.2022.

1. veljace 2022. - 4. Skolska razina Razredni odjeli od 04.02.2022.
veljace 2022. Lidrana 1.do 8..MS i
1.-4. PS

natjecanje (u

razrednom odjelu,
u Skoli, izvan skole
- Lidrano, Znanost




mladima, Lijepa 14. veljace 2022. - Meduopcinska Ucenik 2. razreda, 16.02.2022.
nasa...) 18. veljace 2022. smotra Lidrana ucenica 6. razreda i
voditeljice
14. o7ujka 2022. - | Zupanijska smotra | UZenik 2. razreda, 15.3.2022.
18. oZujka 2022. Lidrana ucenica 6. razreda i
voditeljice
25. travnja 2022. - Drzavna smotra Ucenik 2. razredai 25.4.2022.
29. travnja 2022. Lidrana razrednica
17.12.2021. - Terenska nastava u | Razredni odjeli od
17.12.2021. Bjelovaru 1.do 4. MSi PS 17.12.2021.
Razredni odjeli od
25.04.2022. - . v
posjeti izvan gkole | 25.04.2022. Izlet KraSograd 1.do4.MSiPS 25.4.2022.
Razredni odjeli od
10.06.2022. - - . <. ¥
10.06.2022. Infinity festival 1.do 4. MSiPS 10.6.2022.
sudjelovanje u
pripremi Skolskog
lista, djecjih listova
e Predmetna nastava
5. - 8. Maticne sSkole
Vrsta Plan ostvarivanja Sadriaj Nositelji Ostvarivanje
. 20.10.2021.
priredbe u Obilie3 D
razrednim 20.10.2021. - ) ';ez_avah”‘el arl‘f" dici. ufenic
odjelima 50.10.2021. ruha i zahvalnosti | razrednici, ucenici

za plodove zemlje

susreti s piscem,
pjesnikom i sl.




Za izgubljena

17.11.2021.

17.11.2021. - vukovarska razrednici, ucenici
17.11.2021. . ’
djetinjstva..
svecanosti (u skoli,
izvan skole)
27.05.2022.
27.5.2022. - Dan kole svi ucenici i
27.5.2022. nastavnici
27.10.2021.
27.10.2021. - Kross grada ucenici, nastavnik
27.10.2021. Garesnice TZK
03.2.2022.
3.2.2022. - Skolsko natjecanje | uéenica, uciteljica
3.2.2022. iz kemije kemije
natjecanje (u
razrednom odjelu,
u Skoli, izvan skole
- Lidrano, Znanost 14.2.2022.
mladima, Lijepa . . . L. o
nata...) 14.2.2022. - Skolsko natjecanje | ucenice/uditeljica
14.2.2022. iz biologije biologije
15.2.2022.
Skolsko natjecanje
iz matematike ucenici/ uditeljica
15.2.2022. - 5 . A
15.2.2027. Zup'anljsl.<o. matematike 23.3.2022.
natjecanje iz
matematike
64. natjecanje UZenici 5. razreda | 4.2.2022.

mladih tehnicara




Zupanijsko
natjecanje mladih | Ucenica 5. razreda | 4.3.2022.
tehnicara

Terenska nastava u 16.12.2021.
Zagrebu( kazali$na
predstava Robin razrednici, ucenici
Hood i posjet

Muzeju iluzija,

16.12.2021. -
16.12.2021.

posjeti izvan Skole

25.06.2022.
Realizacija
viSednevne razrednica, ucenici
ekskurzije

22.6.2022. -
25.6.2022.

sudjelovanje u
pripremi Skolskog
lista, djecjih listova

Sportska natjecanja:

27.10.2022. - Zupanijsko natjecanje u krosu u Garesnici - djevojcice 5. i 6.-3. mjesto; djevojcice 7. i 8.-
4.mjesto; djecaci 5. i 6.-10. mjesto; djecaci 7. i 8.-5. mjesto

14.2.2022. - Zupanijsko natjecanje u rukometu za djevojcice u Garesnici - 3. mjesto

17.2.2022. - Meduoptinsko natjecanje u futsalu za dje¢ake u Garesnici - 2. mjesto

3.3.2022. - Meduopdinsko natjecanje u rukometu za dje¢ake u Garesnici — 2. mjesto

3.3.2022. - Zupanijsko natjecanje u futsalu za djevojéice u Velikom Trojstvu - 3. mjesto

31.3.2022. - Zupanijsko natjecanje u stolnom tenisu u Bjelovaru (djevojéice-2. mjesto, dje¢aci-5. mjesto)
2.5.2022. - Poludrzavna zavrsnica u rukometu za djevojCice u Garesnici

IV. ZDRAVSTVENA-SOCIALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA

a) Zdravstvena zastita
Zdravstvena skrb ucenika ima u $koli znacajno mjesto. Ostvaruje se u okviru Plana i programa, Skolskog
kurikuluma i plana specificnih i preventivnih mjera zdravstvene skrbi za djecu i mladeZ Zavoda za javno
zdravstvo Zupanije Bjelovarsko-bilogorske.

Cilj zdravstvene skrbi je osiguranje nesmetanog rasta i razvoja, te tjelesnog i psihickog sazrijevanja
mladih.

| ove skolske godine Skolska lijecnica je Antina Dadi¢. Suradnja se ostvarivala s manjim odstupanjima
od utvrdenog godisnjeg plana zbog epidemioloske situacije, ali su svi planirani poslovi ostvareni.

Skolska i Zupanijska povjerenstva za utvrdivanje psihofizikog stanja djece takoder su ostvarila svoje
zadace Sto je iznimno vazno za daljnji rad s ucenicima kojima je potreban primjereni oblik Skolovanja.
U proteklom razdoblju realizirano je sljedece:
- rano uocavanje i prepoznavanje bolesti i tesSkoca u razvoju,
- sprecavanje nastanka drustveno neprihvatljivog ponasanja i ovisnosti,
- usvajanje stavova i navika zdravijeg nacina Zivljenja,
- razvijanje odgovornosti za osobno zdravlje,

10



- zaStita dusevnog zdravlja osobito vezano za probleme ucenja i prilagodbe na skolu,

- sistematski pregledi djece za upis u 1. razred,

- sistematski pregled 8. razreda u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti s obzirom na izabrano
zanimanje,

- stomatoloski sistematski preventivni pregledi i sanacija zubi,

- kompletno cijepljenje i docjepljivanje prema planu i programu rada skolskog lije¢nika za skolsku 2020./2021.
godinu,

- kontrolni pregledi prilikom pojave neke zarazne bolesti i poduzimanje protuepidemijskih mjera — kontrola
vode,

- rad u povjerenstvima,

- higijensko sanitarna kontrola Skole i Skolske kuhinje,

- skrb za reproduktivno zdravlje i informacija o spolno prenosivim bolestima (doktorica prilikom sistematskih
pregleda ucenika 8. razreda).

Roditelji su redovito na roditeljskim sastancima i individualnim razgovorima upuceni na provodenje higijensko-
zdravstvenih preventivnih mjera s ciljem povedéanja zdravstvene kulture i podizanja razine zdravlja. U razvijanju
navika provodenja osobne higijene svakodnevno su se brinuli dezurni ucitelji, razrednici i uCiteljica prirode i
biologije (pranje ruku, promjena obuce pri dolasku i odlasku, osobna higijena tijela, odjeée i obuce, zarazne
bolesti, ovisnosti, zdrava hrana). Preventivne mjere zauzimale su znac¢ajno mjesto u zdravstvenoj skrbi djece.
Posebna pozornost dana je dezinfekciji ucenickog prostora, namjestaja i kuhinjskog posuda, kontroli hrane i
prehrane ucenika, urednosti sanitarnih ¢vorova, ispitivanje vode, a sve s ciljem da se sprijeci pojava ili Sirenje
neke zarazne bolesti.

Cuvanje i uredenje $kolskog okoli$a, kao i Cistoc¢e naseg $kolskog prostora, realizirano je tijekom godine kroz
aktivnosti razrednih odjela, Eko grupe, domara i spremacica.

Na satovima razrednika ucenici su upudéivani i upozoravani na opasnosti od nepoznatih predmeta i eksplozivnih
naprava.

b) socijalna zastita

Na pocetku ove Skolske godine donesena je Odluka o besplatnoj prehrani 16 ucenika loSeg imovinskog
stanja zahvaljujuci Odluci Opéinskog poglavarstva da snosi troskove prehrane za 16 takvih ucenika.

U sklopu projekta Skolski obrok za sve financirana je prehrana za 14 uéenika, a Bjelovarsko-bilogorska
Zupanija osigurala je prehranu za 8 nasih ucenika, za sve ostale troskove je podmirila opéina Velika Trnovitica.

c) ekoloska zastita

Cuvanje i uredenje unutarnjeg prostora i vanjskog $kolskog okoli$a, kao i ¢isto¢a nase sredine, postala
je sastavni dio ucenickog Zivota i realizirano je tijekom godine kroz aktivnosti razrednih odjela. Nosioci
aktivnosti na tom podrucju bili su: Likovna grupa, Ucenicka zadruga i razrednici.

Aktivnosti su sljedece:

- uredenje i odrzavanje vo¢njaka na Skolskom zemljistu, a najvedi dio poslova obavili su uéenici visih
razreda, €lanovi ucenicke zadruge (obrezivanje i prihrana vocaka, zaStita od glodavaca i hladnoce,
podsadivanje, itd.) i domar — vozac (kosSnja), a organizator navedenih poslova bio je voditelj U¢enicke zadruge
Kristina Rihter

- skrb o vanjskom prostoru realizirana je prema GodiSnjem programu rada Skole pa je vozac¢-domar
obavljao kosnju trave, uredivao Zivicu, ukrasno drvece i grmlje, a cvjeéari, ekolozi i razredni odjeli brinuli su o
cvjetnim nasadima prema dodijeljenom rasporedu prostora dok je ucitelj TZK-a vodio skrb o vanjskim
sportskim terenima te je i u ovoj Skolskoj godini u suradnji s Opéinom rijeSen problem ko3nje velikog
nogometnog igralista

- skrb o unutrasnjem prostoru Skole - uz spremacice, domara i majstora koji su uredivali prostor
hodnika i stepenista, Mali cvjecari, Eko grupa, ucenici, ucitelji i knjizni¢arka prigodno su uredivali unutrasnjost
Skolskog prostora, ucionice i hodnike.
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d) Skolski preventivni program

Aktivnosti u skoli provodile su se u skladu sa situacijama ove Skolske godine — druga godina pandemije
koronavirusa, a sukladno s uputama Ministarstva znanosti i obrazovanja, a temeljene su na tri osnovna
dokumenta: Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, Programom mjera za
povecéanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama pod nazivom "Afirmacijom pozitivnih vrijednosti
protiv nasilja" i Programu aktivnosti za sprec¢avanje nasilja medu djecom i mladima.

Skolskom preventivnom programu temeljni cilj je smanijiti interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti,
saCuvati zdravu populaciju mladih, unaprijediti tjelesno i duSevno zdravlje.

Razrednici svih razrednih odjela u okviru Plana razrednika, kao i voditeljica Eko-grupe, ugradili su u
svoje programe sadrzaje koji govore o opojnim sredstvima i njihovom Stetnom djelovanju na zdravlje djece i o
tome su na pristupacan nacin govorili u okviru planiranih sati. S policijskom postajom u Garesnici i Policijskom
upravom u Bjelovaru redovito se odrzavaju kontakti sukladno epidemioloskim pravilima.

Svi ucitelji, a posebno ucitelji biologije i TZK-e u okviru svojih nastavnih predmeta govorili su o Stetnosti opojnih
sredstava za zdravlje.

U svim planovima i programima izvannastavnih- i izvanskolskih aktivnosti planirane su i realizirane aktivnosti
s ciljem okupljanja mladezi, ukljucivanja u odredene aktivnosti i na taj nacin se suzio prostor za provodenje
slobodnog vremena na neadekvatan i Stetan nacin, odnosno provodenje vremena bez nadzora.

Roditelji su upoznati s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnim i srednjim Skolama, Pravilnikom o ku¢nom redu, domacim zada¢ama ucenika, Profesionalnom
informiranju i usmjeravanju, te s Programom mjera i Skolskim preventivnim programom. Ukazano im je na
njihovu znacajnu ulogu u o¢uvanju zdravlja djece te potrebe stalne komunikacije s djecom i Skolom.

Ucitelji su upoznati s pojavama nasilja u skoli, kako ih prepoznati i preventivno djelovati.

Uciteljsko vijece redovito je analiziralo u¢enje i ponasanje ucenika i primjenu pedagoskih mjera.
Posebno je koristan svaki nastavni predmet, sadrzaj, koji ukazuje na odredene pouke, koje su pogodne za
afirmaciju pozitivnih vrijednosti protiv nasilja.

U Skoli su se provodile i druge aktivnosti koje se nalaze u planovima i programima preventivnog
djelovanja.

Gradanski odgoj i obrazovanije

Gradanski odgoj i obrazovanje omogucava mladima da postanu odgovorni i aktivni ¢lanovi drustva,
sposobni djelovati za opée dobro te donositi informirane i promisljene odluke. Gradanski odgoj i obrazovanje
podrazumijeva usvajanje vrijednosti, stavova i znanja, ali i vjeStina i sposobnosti kako ta znanja iskoristiti u
svakodnevnim situacijama.

Gradanski odgoj i obrazovanje u svom sveobuhvatnom shvaéanju obuhvaca dimenzije:

1. DRUSTVENA kroz koju se razvijaju socijalne i komunikacijske vje$tine vazne za ophodenje s drugim
ljudima te vjestine nenasilnog rjeSavanja sukoba.

2. LJUDSKO — PRAVNA kroz koju se uci o pravima i odgovornostima te kako zastiti svoja i tuda prava

3. POLITICKA kroz koju se uci o tome kako se u drustvu donose odluke, zakoni i drugi propisi, tko se
uklju€uje u taj proces i na koji nacin, sto moZemo uciniti da bismo sudjelovali u tim procesima te kako
je ustrojena drzavna uprava, a kako lokalna i Zupanijska samouprava.

4. KULTURALNA kroz koju se upoznaje vlastita kultura, prepoznaju doprinosi razli¢itih kulturnih utjecaja
na zajednicu te upoznaju druge kulture i razvija medusobno postovanje.

5. GOSPODARSKA ili EKONOMSKA potice na promisljanje o radu, upravljanju financijama i svemu onom
vezanom uz ekonomiju i novac.

6. EKOLOSKA nas usmjerava na vaznost odrzivog razvoja i ¢uvanje prirodnih bogatstva.

Na pocetku Skolske godine ucitelji su izradili svoje planove i programe za provedbu GOO i sukladno
Kurikulumu redovito provodili u sklopu sata razrednika i predvidenih predmetnih aktivnosti.

12



V. ZDRAVSTVENA ZASTITA ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH ZAPOSLENIKA
SKOLE

Prema ¢lanku 41. GKU (,,Narodne novine” broj 51/18.) dana 3.9.2021. godine obavljeni su sistematski
pregledi za 10 radnika nasSe Skole kojima je Osnovna skola Trnovitica mati¢na.

Kuharica je obavila periodi¢ni sistematski pregled sukladan posebnom sanitarnom propisu, a pristupila je
polaganju higijenskog minimuma.

VI. INTERNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

1. Rad strucnih aktiva u Skoli

Struénom usavrsavanju ucitelja, kako individualnom tako i kolektivnom, pridaje se potrebna
pozornost. U okviru opéeg stru¢nog usavrsavanja djelovala su i svojim sadrzajem nastojala djelatnicima skole
pomodi u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadada dva struc¢na aktiva — aktiv ucitelja razredne nastave i aktiv
ucitelja predmetne nastave. Pojedini ucitelji bili su ukljuéeni u rad stru¢nih aktiva pojedinih podrucja (pri
Skolama gdje nadopunjuju svoju normu) odnosno gdje postoje uvjeti za osnivanje odredenog aktiva.

Aktivi koji su djelovali u Skoli raspravljali su na svojim sjednicama o sadrZajima iz djelokruga svoga rada,
a na osnovu Plana i programa rada.

a) strucni aktiv ucitelja razredne nastave

Aktiv Cine svi ucitelji razredne nastave. Strucni aktiv ulitelja razredne nastave je svojim sadrzajima
nastojao pomodi uciteljima u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zada¢a. Osnovna zadaéa je koordinacija rada
medu uciteljima, izmjena iskustava te kolektivno struéno usavrsavanje ucitelja. Voditeljica aktiva je Monika
Evaj. Tijekom Skolske godine 2021./2022. odrZane su tri sjednice Aktiva uditelja razredne nastave.

Obzirom na nastavljajucu situaciju s pandemijom koronavirusa vecina se aktiva i suradnji ostvarivala
na daljinu ili kombinirano po potrebi.

Rad Aktiva odvijao se prema Planu i programu, a realizirani su sljedeéi sadrzaji:
- donosenje plana i programa rada aktiva za skolsku 2021./2022. godinu
- planiranje i programiranje u nastavi
- analiza odgojne situacije u odjelu i skoli u cjelini
- razmjena saznanja o novinama te nastavnim planovima i programima sa struc¢nih skupova izvan skole
- suradnja obitelji sa Skolom i ucenikov skolski uspjeh
- pracenje, evidentiranje i ocjenjivanje ucenika (Pravilnik)
- dodatni i dopunski rad u nastavi
- program rada razrednika i sata razrednika
- mogucnosti za odgojno djelovanje, teme za sate razrednika
- obiljeZzavanje blagdana, organizacija izleta
- sudjelovanje ucitelja razredne nastave u donosenju Plana i programa kulturne i javne djelatnosti Skole
- sudjelovanje ucitelja razredne nastave u donoSenju Plana i programa zdravstvene zastite, socijalne skrbi i
ekoloske zastite ucenika
- organizacija i odrZavanje roditeljskih sastanaka.

Tijekom Skolske godine 2021./2022. obradena je sljedeca tema koje su pripremili voditeljica aktiva i
pedagog:

o |l polugodiste
1. Preuzimanje odgovornosti (pedagog)
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b) strucni aktiv uCitelja predmetne nastave

U Aktiv su ukljuc¢eni predmetni ucitelji. Obzirom na novonastalu situaciju s pandemijom koronavirusa
vecina se aktiva i suradnji ostvarivala na daljinu.

Voditeljica aktiva je Marijana Susilovié.

Tijekom $kolske godine 2021./2022. Aktiv razrednika nase Skole djelovao je suradnicki, a s ciljem
ostvarenja osnovnih triju skupina razrednikovih zadaéa — organizacijskih, administrativnih i pedagoskih.

Clanovi Aktiva suradivali su s uciteljima razredne nastave pri analizama odgojnih situacija, s ¢lanovima
Razrednog vijeca, stru¢nim suradnicima, ravnateljem Skole, roditeljima i uéenicima, a s namjerom
afirmiranja sto kvalitetnijeg stru¢nog rada i sto ugodnijeg Skolskog ozracja.

Cilj rada Aktiva je, prije svega, permanentno stru¢no — pedagosko osposobljavanje za Sto uspjesnije
obavljanje odgajateljske funkcije. Stoga su razrednici tijekom Skolske godine 2021./2022. upoznavani sa
suvremenom pedagosSkom literaturom, poticani na permanentno ucenje socijalnih vjestina, gradnju sto
uspjesnije komunikacije s ucenicima i njihovim roditeljima (aktivno slusanje), upuceni na znacaj njihove
osobnosti u stvaranju toplog ozracja u razrednom odjelu, motivirani da Sto bolje upoznaju sebe, svoje
ucenike i da pred razredni odjel postave jasne odgojne ciljeve.

Teme koje su obradene tijekom 2021./2022. skolske godine su:
1. Motivacija ucenika (pedagog)
2. Osobni i socijalni razvoj (pedagog)

Redovito su odrzavani sastanci, a prema Planu i programu aktiva raspravljani su sljedeci sadrzaji:
- donoSenje Plana i programa aktiva 2021./2022. $kolsku godinu
- Plan i program rada razrednika i sata razrednika i razrednog odjela, u okviru moguénosti za
odgojno djelovanje, teme za sate razrednika
- planiranje i programiranje u nastavi
- suradnja obitelji sa Skolom i u¢enicki Skolski uspjeh
- zdravstvena i socijalna zastita ucenika
- kulturna i javna djelatnost, obiljeZavanje blagdana i drzavnih praznika
- racionalna organizacija ucenja
- vrednovanje odgojnog rada s posebnim osvrtom na odgojno djelovanje ucitelja
- pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenika (Pravilnik)
- dodatni i dopunski rad u nastavi
- program rada razrednika i sata razrednika
- mogucnosti za odgojno djelovanje, teme za sate razrednika
- organizacija terenske nastave i izleta
- sudjelovanje ucitelja predmetne nastave u donosenju Plana i programa kulturne i javne djelatnosti Skole
- sudjelovanje ucitelja predmetne nastave u donosenju Plana i programa zdravstvene zastite, socijalne
skrbi i ekoloske zastite ucenika
- pripreme za odrzavanje roditeljskih sastanaka.

Stru¢no usavrSavanje ucitelja predmetne nastave provodilo se i obradom tema na sjednicama

Uciteljskog vijeca te prenoSenjem informacija, stru¢nih znanja i iskustava sa struc¢nih aktiva ucitelja, ravnatelja
i pedagoga.

c) Ukljucenost djelatnika u usavrSavanije izvan Skole

Obzirom da je i ova Skolska godina dosta specificha zbog pandemije koronavirusa ucitelji su se dosta
usavrsavali na daljinu, Sto se odnosi i na Zupanijska vijeca, a takoder i na vec¢inu usavrsavanja u skoli.

Struéno usavrSavanje realizirano je u okviru rada Uciteljskog vijeca ciji su nositelji bili ravnatelj, ucitelji
i pedagog skole.

Individualno stru¢no usavrSavanje svi ucitelji su provodili prema osobnom planu i programu
prilozenom Godisnjem planu rada skole.
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Saznanje i iskustva s aktiva i seminara prenosili su na svoje kolege struc¢njake i primjenjivali ih koliko je
to bilo mogucde u nastavnoj praksi.

VII. RAD STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA

1. Rad Udéiteljskog vijeca

Rad Uciteljskog vijeca odvijao se prema GodisSnjem planu i programu rada Skole te je dopunjavan
tekucéim aktualnostima koje nije bilo moguce planirati.

U ovoj Skolskoj godini odrzano je 8 sjednica UV Ciji su sadrzaji osim nastavnog procesa obuhvatili
cjelokupan Zivot i rad Skole. Na sjednicama UV raspravljalo se o sljedeé¢im temama:

prijedlog Godinjeg plana i programa te Skolskog kurikuluma (planiranje, programiranje i
pripremanje za neposredni odgojno — obrazovni rad te ostale sastavnice GodisSnjeg plana i
programa te Skolskog kurikuluma)

Gradanski odgoj i obrazovanje — odluka o donoSenju Programa medupredmetnih i
interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje Skole te
zadaci prema Kurikulumu gradanskog odgoja i obrazovanja

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje u skoli te ostaloj tekuéoj, kulturnoj i javnoj
djelatnosti Skole

obiljezavanje Dana Zupe i Op¢ine

obiljezavanje blagdana Sv. Nikole i BoZi¢a

stru¢no usavrsavanje u okviru $kole — stru¢ne teme: UCiti/nauditi, Primjeri dobre prakse iz rada
pedagoga

IzvjeSée o postignuéima ucenika i ostalih aktivnostima rada Skole na kraju 1. polugodista
utvrdivanje kalendara Skolskih natjecanja i susreta te imenovanje povjerenstava za provedbu
organizacija i provedba terenske nastave

praéenje ostvarenja ucenickih projekata te kulturne i javne djelatnosti Skole

izvjeSée sa sjednica Razrednih vijeéa

izvjesca sudionika sa strucnih aktiva i skupova

analiza Skolskog preventivnog programa

profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te e-upisi

imenovanje Povjerenstva za provedbu i ucitelja voditelja i pratitelja te usvajanje izvedbenog
plana izleta od 1. do 6.razreda

imenovanje Povjerenstva za provedbu i ucitelja voditelja i pratitelja te usvajanje izvedbenog
plana viSednevnog izleta od 7. do 8.razreda

urednost unutrasnjeg i vanjskog prostora Skole

priprema za proslavu Dana skole

kalendar aktivnosti do kraja nastavne godine

klizni raspored u 6. mjesecu

udzbenici i pripadajué¢a dopunska nastavna sredstava za skolsku 2021./2022. godinu

uspjeh ucenika na kraju nastavne godine - potvrdivanje prijedloga pohvala i nagrada
prijedlog ucenika za besplatno ljetovanje

upisi u prvi razred

izborni programi za skolsku 2021./2022.

prijedlog za ustroj razrednih odjela u $kolskoj 2021./2022. godini

analiza ostvarenja nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma za skolsku 2021./2022.
formiranje povjerenstava za provjeru identi¢nosti podataka
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- organizacija sve€ane podjele svjedodzbi, pohvala i nagrada

- pedagoska dokumentacija

- godisnji odmori

- prijedlog lzvje$éa o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada $kole za Skolsku 2021./2022.

- priprema za organizaciju rada Skole u skolskoj 2022./2023. godini

- administracijski poslovi uditelja

- Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih i srednjih $kola za $kolsku godinu 2022./2023.

Zakljuéci doneseni na sjednicama su ispoStovani, a komisije imenovane u tijeku godine valjano su
obavile svoj posao.

2. Rad razrednih vijeéa

Rad razrednih vijeca realiziran je prema GodiSnjem planu i programu rada Skole. Razredni odjeli
razredne i predmetne nastave odrzali su 4 planirane sjednice. Na sjednicama se raspravljalo o sljedeé¢im
sadrzajima:

- analiza odgojne situacije u odjelu te plan i program rada u razrednim odjelima

- uklju¢enost uc¢enika u dopunsku i dodatnu nastavu, vjeronauk, izbornu
nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

- prehrana ucenika — prijedlozi za besplatnu prehranu po razrednim
odjelima

- godisnje planiranje i programiranje nastavnog gradiva

- analiza rada i zalaganje ucenika s tezistem na ucenike koji teZe ovladavaju
nastavnim sadrzajima, pruzanje pomodi istima

- ponasanje ucenika i potrebne pedagoske mjere

- ostvarivanje nastavnog plana i programa te fonda sati

- analiza uspjeha u nastavi i izvannastavnim aktivnostima

- izostanci ucenika, uzroci i posljedice

- suradnja s roditeljima

- obiljezavanje blagdana i akcija proljetnog uredenja skole i okolisa

- izleti

- pohvale, nagrade, kazne

- formiranje povjerenstva za uskladivanje podataka u e-dnevniku, svjedodzbi i mati¢noj

knjizi.

3. Rad razrednika

Razrednici su na satu razrednika realizirali Godi$nji plan rada i uz to odradili sve ostale poslove
razrednika. U razrednoj i predmetnoj nastavi pravodobno su odrZavane sjednice razrednih vije¢a, a za
roditeljske sastanke koristeni su sadrzaji rada specificni za pojedini razredni odjel. Niz pedagoskih i odgojnih
tema obradili su razrednici na roditeljskim sastancima pojedinih razrednih odjela.

Dobro poznavanje ucenika i okruZja u kojem Zive, stalni kontakti razrednika s ucenicima i ostalim
uciteljima te po potrebi s ravnateljem ne ostavljaju nerijeSenu tekucu problematiku pojedinog razrednog
odjela.

Uz skrb o odgojnoj situaciji u razrednom odjelu, vodila se skrb o zdravstveno-socijalnoj zastiti, prehrani
ucenika, uredenju Skolskog okoliSa, profesionalnoj orijentaciji, kulturnim dogadanjima, njegovanju bastine
kraja u kojem skola djeluje, natjecateljskim nastupima, izletima i ostalom.

O realizaciji plana rada razrednog odjela na kraju nastavne godine podnesena su izvjesca.
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4. Rad strucnih suradnika
a) Rad strucnog suradnika pedagoga

Rad skolskog pedagoga usprkos drugoj pandemiji koronavirusa odvijao se prema Godisnjem planu i
programu rada OS Slavka Kolara u Hercegovcu i OS Trnovitica u Velikoj Trnovitici, te Planu i programu rada
pedagoga.

Rad pedagoga obuhvacdao je sljedeéa podrucja:
1. Planiranje i programiranje rada, pruzanje pomaodi,
2. Realizacija plana i programa rada Skole,
3. Poslovi vezani uz upis djece u 1. razred, formiranje odgojno-obrazovnih skupina i odjela,
4. Pracenje odgojno-obrazovnog procesa, analiza postignutih rezultata i prijedlozi mjera za unapredenje
nastavnog procesa,
5. Rad na odgojnim vrijednostima,
6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje,
7. Identifikacija, opservacija i tretman djece s teSko¢ama u razvoju, te organizacija rada,
neposredan rad s u€enicima- individualni i grupni rad,
8. Suradnja i savjetodavni rad,
9. Zdravstveno — socijalna i ekoloska skrb ucenika i okolisa,
10. Permanentno stru¢no usavrsavanje i obrazovanje,
12. Suradnja s roditeljima,
13. Koordinacija aktivnosti u realizaciji SPP-a, (o ovisnostima i nasilju)
14. Sudjelovanje u realizaciji kulturne i javne djelatnosti,
15. Rad u stru¢nim organima (stru¢nim i razrednim vijeé¢ima, UcCiteljskom vijecu),
16. Rad pri Skolskom i Zupanijskom povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta,
17. Izrada zamjena u nastavi, zamjena ucitelja, vodenje evidencija ucitelja i struéne sluzbe,
18. Sudjelovanje u izradi izvjes¢a o radu Skole,
19. Sudjelovanje u izradi i realizaciji projekta e-Skole,
20. Sudjelovanje u Skolskim projektima,
21. Ostali poslovi.

Obzirom da je i ova Skolska godina obiljeZzena pandemijom koronavirusa usprkos svemu odrZane su
radionice za uéenike u sklopu Vije¢a ucenika te brojna predavanja za ucenike 8. razreda o upisima u srednje
Skole. OdrZana su predavanja za uditelje s temama vezanim uz stru¢no usavrSavanje ucitelja. Tijekom cijele
Skolske godine odrzavani su brojni savjetodavni razgovori (dijelom na daljinu i putem telefonskih poziva) kako
s u€enicima tako i s roditeljima i uciteljima.

b) Rad struc¢nog suradnika knjiznicara

Rad struénog suradnika - knjiznicara odvijao se prema Planu i programu rada stru¢nog suradnika- knjiznicara
za Skolsku godinu 2021./2022. na pola radnog vremena.
Odvijao se kroz:

a) odgojno- obrazovnu djelatnost
b) stru¢no- knjizni¢nu djelatnost
c) kulturnu i javnu djelatnost

Odgojno-obrazovna djelatnost:

Rad s ucenicima:

Knjiznicarka je tijekom Skolske godine nastojala razvijati Citalatke sposobnosti ucenika, razvijati navike
posjecivanja knjiznice te upucivati ucenike u rad knjiznice. Knjiznicarka je, takoder, pruzala pomo¢ pri izboru
knjige te osposobljavala u¢enike za samostalno koristenje izvora znanja i informacija u knjiznici.

Ucenici su koristili Skolsku knjiznicu kao i knjizni¢énu gradu za izradu plakata, referata i Skolskih zadaca.
Tematske sate koje je odradila s u¢enicima knjizni¢arka je odrzala u ucionicama.
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Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom

Knjiznicarka je redovito suradivala s uciteljima razredne i predmetne nastave te razrednicima. U¢iteljicama
razredne nastave i uiteljici hrvatskog jezika pruZzene su potrebne informacije o broju lektirnih naslova koje
posjeduje knjiznica te je zajednicki izraden plan Citanja. Konzultiralo se i oko plana nabave lektirnih djela i
stru¢ne literature. S uciteljicama razredne i predmetne nastave te razrednicima dogovarano je oko
organizacije i vremena provodenja nastavnih sati knjizni¢no-informacijskog odgoja i obrazovanja, provedbi
projekata te kulturne i javne djelatnosti. S uciteljicama podrucne skole izmjenjivane su knjige za lektiru te
dogovarani posjeti knjizni¢arke podrucénoj skoli. Ostvarena je dobra suradnja s promotorima nakladnickih kuca
u vezi osiguravanja udzbenika, prirucnika i dopunskih sredstava koji su ucitelji odabrali. Suradnja s drugim
Fupanijskim knjiznicama ostvarena je u vidu meduknjizni¢ne posudbe (OS Slavka Kolara Hercegovac, OS Berek,
0S Mate Lovraka, Veliki Grdevac) te kroz Zzupanijska natjecanja na kojima je nasa $kola redovito sudjelovala.

Pripremanije, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog procesa i stru¢no usavrsavanje:

Knjiznicarka je izradivala planove i pripremala se za odgojno-obrazovnu djelatnost te suradivala s maticnom
sluzbom, knjiznicama, knjizarama i nakladnicima. Redovito je pratila djecju literaturu i literaturu za mlade te
web stranice vezane za struku. Sudjelovala je na Uciteljskim vije¢éima Skole te kao ¢lan komisije Skolskih
natjecanja.

Knjizni¢arka je sudjelovala na Zupanijskim stru¢nim skupovima i webinarima u organizaciji Centra za stalno
stru¢no usavrsavanje knjizni¢ara i Agencije za odgoj i obrazovanje.

Strucna- knjiznicna djelatnost

Stru¢na knjizni¢na djelatnost obuhvaca poslove organizacije i vodenja rada u Skolskoj knjiznici, planiranje i
izgradnja fonda i nabava grade, inventarizacija, klasifikacija i katalogizacija, pracenje i evidencija knjiznicnog
fonda, izrada statistickih pokazatelja o uporabi fonda te zastitu knjizni¢ne grade. Nabava grade provodila se
tijekom cijele godine, a sve nove knjige zasticene su odgovaraju¢im omotima. U knjiZznici ima 115 aktivnih
¢lanova.

Ucenici prvih razreda te ucenici petih razreda koji su dosli iz podrucne Skole uclanjeni su u Skolsku knjiznicu.

Kulturna i javna djelatnost

Kulturna i javna djelatnost odvijala se prema Planu i programu rada stru¢nog suradnika knjizni¢ara za Skolsku
godinu 2021./2022.

Strucna suradnica-knjiznic¢arka tijekom skolske godine ostvarila je sve planirane programske sadrzaje:

- organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada, pracenje
lektire i strucne literature, nabava knjizne i neknjizne grade, evidencija knjiznog i neknjiznog fonda, evidencija
¢lanova i korisnika knjiznice,

- suradnja s uciteljima i u¢enicima te neposredan rad u okviru sadrzaja Skolskog kurikuluma, Zdravstvenog i
Gradanskog odgoja i obrazovanja.

- permanentno provodenje informacijske pismenosti, poticanje i upucivanje ucenika na koristenje razlicitih
izvora znanja, organizirano isustavno upoznavanje ucenika s knjigom kao stalnim izvorom znanja, posebice

Skolskom lektirom,
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- upoznavanje ucenika 1. razreda s knjiznicom, provodenje odgojno-obrazovnog rada i upoznavanje s
knjiznicom i knjiznom gradom kroz sve razrede OS (od 1. do 8. raz.),

- sudjelovanje u radu ZSV $kolskih knjiZzni¢ara, stru¢nim skupovima, seminarima i webinarima,

- suradnja s uciteljem HJ, ostalim uciteljima i stru¢nim timovima u 3Skoli (korelacija u nastavi) u provedbi
kurikuluma, suradnja s ostalim knjiznicama i Mati¢nom sluzbom,

- obiljezavanje znacajnih kulturnih i povijesnih datuma, datuma vezanih uz struku i NPP, izrada plakata, panoa
i prigodna skolska kulturna dogadanja i priredbe (Dan opcine, Dan Skole) provedba Skolskih natjcanja (kvizovi)
u smislu veéeg i lakSeg koristenja izvora znanja u skolskoj knjiznici, sudjelovanje u projektima,

- suradnja s ravnateljem i racunovodstvom priizradi okvirnog financijskog plana knjiznice, suradnja s uciteljima
pri narudzbi stru¢ne i pedagoske literature i asopisa te novih naslova lektire za ucenike, suradnja s pedagogom
oko zajednickih aktivnosti i projekata u skoli,

- poslovi vezani uz nabavu udzbenika, ¢asopisa i opreme za knjiznicu.

5. Rad Skolskog odbora i Vije¢a roditelja

a) Rad Skolskog odbora

Tijekom $kolske godine Skolski odbor odrzano je 10 sjednica na kojima su razmatrani i usvojeni/doneseni:

- Izvje$ée o realizaciji Godidnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma,

- Plan rada Skolskog odbora

- Skolski kurikulum, Godi&nji plan i program rada Skole i normativni akti Skole te njihove izmjene i dopune

- financijski planovi, rebalans financijskog plana, financijska izvjeséa, Zavrsni racun, izvjestaji o izvrsenju
financijskog plana

- rjesavanje kadrovske problematike

- odluke o imenovanju voditelja SSD-a i o pla¢anju ¢lanarina i kotizacija na ime zaposlenika, a vezanih za
rad $kole iz materijalnih sredstava Skole,

- zakljuéci o davanju suglasnosti na prijedlog za brisanje dru$tvenog vlasniétva i upisa prava vlasni$tva Skole

- izvjeStavanja ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetima
u cilju zastite prava ucenika,

- problematika starog vrti¢a i Skole, nabavci uredaja (pomagala) za savladavanje stepenica i druga
izvjeStavanja ravnatelja o tekuéoj problematici i dogadajima u $koli, plan nabave i drugo.

Sjednicama je bila nazo¢na vecina ¢lanova Skolskog odbora, a od ostalih prisutnih u radu su sudjelovali
ravnatelj i tajnica (zapisnicar) te voditeljica raCunovodstva kad joj to omoguéavanju obveze u drugoj Skoli .

b) Rad Vijeca roditelja

Vijece roditelja odrzalo je 3 sjednice na kojima je donesen Plan rada Vijeca roditelja te se raspravljao o:
- lzvjedcu o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada gkole i Skolskog kurikuluma
- osiguranju ucenika
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- povecanju cijene skolske prehrane
- izvjeStavanjima ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetima u

cilju zastite prava ucenika

- Skolskom kurikulumu, Godinjem planu i programu rada kole te njegovim izmjenama i dopunama
- ostaloj problematici vezanoj uz rad skole.

Odaziv ¢lanica na zakazane sjednice bio je vrlo dobar sto je omogudilo pravodoban rad Vijeca roditelja
i pozitivnu suradnju. Od ostalih prisutnih u radu su sudjelovali ravnatelj i tajnica (zapisnicarka).

6. Rad tajnistva i administrativno-tehnicke sluzbe

a) Rad tajnice Skole

Poslovi tajnika Skole odvijali su se u polovici radnog vremena prema Planu i programu rada tajnika za
Skolsku godinu 2021./2022. (osim stru¢nog osposobljavanja).
Realizirani su poslovi:

normativno-pravni poslovi (izrada podnesaka, ugovora, rjeSenja, odluka i akata
skole te pracdenje propisa)

administrativni poslovi (rad sa strankama i drugim Skolama, suradnja s tijelima
upravljanja, radnim tijelima $kole, ministarstvom i Upravnim odjelom u BBZ)

slanja i zaprimanja poste, vodenje Knjige putnih naloga i narudzbenica (u dane
dolaska)

urudzbiranja dopisa i vodenja urudzbenog zapisnika

kontrola nad godisSnjim odmorima radnika

vodenja Mati¢ne knjige radnika, dosjea radnika, vodenje i dopuna e-Matice za
radnike Skole, unosenje i izmjena podataka u Registar zaposlenih u javhom sektoru,
prijavljivanja i odjavljivanja radnika na MIO te prijava promjena na HZZO

izdavanje prijepisa svjedodzbi

raspisivanja natjecaja i vodenja evidencije o kandidatima te suradnja sa Hrvatskim
zavodom za zapoSljavanje

sudjelovanja u pripremi sjednica te vodenja zapisnika Skolskog odbora i Vijeéa
roditelja

vodenje evidencije o u€enicima te izdavanja potvrda o redovnom S$kolovanju na
temelju istih i izdavanje raznih potvrda radnicima Skole na temelju javnih ovlasti
sudjelovanja u izradi Godisnjeg plana i programa Skole i lzvjeséa o realizaciji
Godidnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma

izrade statistickih izvjestaja administrativne naravi

uvodenje, razvrstavanje te Cuvanje arhivskog i registraturnog gradiva, vodenje
zbirne evidencije o gradivu skole

vodenje evidencije/registra sklopljenih ugovora, ugovora o radu i ugovora o najmu
stana

objava plana nabave i registra ugovora o javnoj nabavi te njihovih izmjena i dopuna
sudjelovanje u EU projektima u poslovima administrativne naravi

te ostali nenavedeni poslovi.

b) Rad voditeljice ra¢unovodstva

Poslovi knjigovode-racunovode skole odvijali su se u polovici radnog vremena prema Planu i programu
rada knjigovode-racunovode za $kolsku godinu 2021./2022.

Realizirani su poslovi:
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- knjigovodstveni poslovi (primanje, odlaganje i likvidiranje financijske dokumentacije, kontiranje,
knjizenje, zbrajanje dnevnika i kartica te uskladivanje istih, izrada tromjesecnog, polugodisnjeg i
godisnjeg financijskog izvjestaja, vodenje knjige sitnog inventara, vodenje osnovnih sredstava,
uskladenje i izrada zapisnika, izrada prijedloga Financijskog plana i rebalansa istog, suradnja i praéenje
ostvarenja sredstava, poslovi likvidatora za ra¢une prema MZO i Zupaniji, pracenje i plaéanje dospjelih
obveza kroz sustav Riznice)

- materijalno knjigovodstvo (izrada inventurnih lista i obracun amortizacije, suradnja s Povjerenstvom
za godisnji popis imovine, uskladivanje s financijskim poslovanjem i sl.)

- popunjavanje statistickih izvjeStaja

- izrada obrasca TABLICA 01/11 za uskladu osnovica sa HZMO te izrada MPP-1 za bivse djelatnike

- vodenje evidencije racuna vezanih u sredstva iz EU za projekt skolske kuhinje i Sheme Skolskog voca

- vodenje evidencije obustava djelatnika i pracenje istih

- obracuna izrade placa i ostalih naknada u COP-u, izdavanje potvrda djelatnicima o visini primanja,
obracuna putnih troskova radnika, blagajnicki poslovi (isplata novca za racune i putne naloge te
polaganje na Ziro-racun Skole), vodenje Knjige putnih naloga i izrada narudzbenica (u dane dolaska)

- obracun i isplata plaée pomocnice u nastave, odgojiteljice predskolske djece, ugovara o djelu ICT
tehnicara iz vlastitih prihoda u sustavu Infomare

- izrade statistickih izvjestaja ra¢unovodstvene naravi

- ostali poslovi kao Sto su: struc¢no usavrsavanje, sudjelovanje u projektima, isplate sudskih tuzbi i dr.

c¢) Rad domara-vozaca

U skolskoj godini 2021./2022. poslovi vozaca-domara odvijali su se prema Planu i programu rada
domara-vozaca za Skolsku godinu 2020/2021., ali povremeno ne za sve ucenike zbog izolacije razreda onih
ucenika ¢ija se nastava odvijala kod kuée zbog COVIDA-19.

Uz prijevoz ucenika u jutarnjim, popodnevnim i poslijepodnevnim satima, vodila se briga o popravku i
odrzavanju Skolskog vozila te zamjeni njegovih guma. Nadalje, obavljali su poslove popravaka u skoli (izmjena
utiCnica, sijalica, osiguraca, prekidaca, zamjene kablova, odcepljenje toaleta, popravak stolova, klupa,
radijatora, vrata i prozora), odrZzavanja i punjenja vatrogasnih aparata, brige oko tavanskih prostorijai rada
kotlovnice i kosilice. Takoder su redovito odrzavali zelene povrSine oko mati¢ne i podruéne Skole (Zivica,
travnjak, nasadi ukrasnog bilja i kosnja Skolskog vo¢njaka).

d) Rad kuharice

Poslovi u skolskoj kuhinji tijekom ove Skolske godine odvijali su se prema Planu i programu rada
kuharice za skolsku godinu 2021./2022., ali povremeno ne za sve ucenike zbog izolacije razreda onih ucenika
¢ija se nastava odvijala kod kuée zbog COVIDA-19.

Pored svakodnevnih poslova izbora i nabave namirnica te njihovog pripremanja i podjele, kuharica je
odrzavala Cisto¢u kuhinje, blagovaonskih stolova, posuda i pribora, sudjelovala u izradi mjesecni jelovnik s
nadleznim Skolskim povjerenstvom te vodila evidenciju o nabavi i potrosnji namirnica te evidenciju HACCP-a.

e) Rad spremacice

U skolskoj godini 2021./2022. poslovi spremacica odvijali su se prema Planu i programu rada
spremacica za skolsku godinu 2021/2022.

Spremacice su izvanrednu paznju posvecivale dezinfekciji prostora skole zbog izvanredne situacije
uzrokovane COVIDOM-19.

U nasoj Mati¢noj Skoli u protekloj skolskoj godini o Cistoci je brinula 1 spremacica s punim radnim
vremenom, a u Podrucnoj skoli spremacica je zaposlena na 2 sata dnevno. Resorno ministarstvo nije dalo
suglasnost za zaposljavanje COVID spremacice na polovicu radnog vremena.

Uz poslove cisc¢enja i dezinfekcije ucionica i ostalih radnih prostorija te njihovog inventara spremacice
su odrzavale i prilaznu stazu te cvjetne nasade.
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7. Rad ravnatelja skole

Na samom pocetku Skolske godine izvrSene su pripreme za organizaciju rada za novu nastavnu godinu.
Vodilo se rac¢una da se pravodobno donese Skolski kurikulum te Godignji plan i program rada $kole koji su
razmatrani na U¢iteljskom vije¢u i Vijecu roditelja, a usvojio ih je Skolski odbor.

Pozitivno ozradje u Skoli omogudilo je ravnatelju uspjesnu realizaciju planiranih zadataka i poslova u
odgojno-obrazovnom podruéju te administrativno-upravnim i financijsko-raunovodstvenim poslovima.
Poslovi planiranja, programiranja i organizacije rada Skole pravodobno su izvrSeni. Uz poslove pripremanja i
vodenja sjednica, sudjelovao je u izradi i realizacije plana i programa za ucitelja pripravnika, vrSio uvid u
ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa i ostvarenje programa rada razrednih odjela, brinuo o suradnji Skole
i roditelja, obavljao savjetodavne razgovore s uéenicima, roditeljima, stru¢nim suradnicima i uciteljima te
suradivao s lije¢nicom gkolske medicine, Crvenim krizem Gare$nica, Op¢inom, Zupanijom, Ministarstvom
znanosti i obrazovanja, srednjim skolama, MUP-om PP Garesnica .

Uz praéenje i primjenu zakona, pravilnika i naputaka Ministarstva znanosti i obrazovanja, vrsen je uvid
pravodobnosti izrade i kvalitete pedagoske dokumentacije ucitelja te se vodila skrb o odrzavanju skolskog
prostora, opreme i sredstava i sve ostale nabave potrebne za svakodnevno poslovanje skole. Bas to financijsko
poslovanje veliko je optereéenje za rad ravnatelja. Umanjena sredstva iz Zupanijskog proracuna namijenjena
za materijalne troskove Skole iziskuju svakodnevnu kontrolu i maksimalnu Stednju u kompletnom poslovanju.

U tijeku ove nastavne godine objavljen je niz novih pravilnika pa se rad Skole odvijao u skladu s
njihovim odrednicama. Takoder, vise pozornosti posvetili smo ugradnji i realizaciji gradanskog odgoja i
obrazovanja kroz zadane sadrzaje.

Nakon osobnog osvrta na svoj rad Zelim istaéi otezavajuce okolnosti u kojima sam radio u ovoj skolskoj
godini:

- umanjena financijska sredstva za materijalno poslovanje Skole narocito zbog poveéanih troSkova za

energente

- promjene u nastavnom kadru i tehni¢kim sluzbama

- organizacija nastavnog rada zbog odsutnosti ucitelja

- organizacija izvanucionicke odnosno terenske nastave, jednodnevnog izleta i viSednevne ekskurzije

Olakotne okolnosti u mom radu bile su:
- razumijevanje Opcine te financijsko pracenje prema nasim zamolbama (besplatna prehrana, te
nagrade ucenicima osmog razreda na kraju nastavne godine)
- dobra suradnja s uciteljima, Skolskim odborom i Vije¢em roditelja
- dobar suradnicki odnos s uditeljima, stru¢nim suradnicima, administrativnim i tehni¢kim osobljem
- dobra suradnja s Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti i obrazovanje, Uredom drzavne uprave pri
Zupaniji.

VIIl. REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA - ANALIZA ODGOIJNO -
OBRAZOVNIH POSTIGNUCA

1. Pristup planiranju i programiranju svih oblika nastavnog plana i programa

Pocetkom $kolske godine donesen je Skolski kurikulum te Godignji plan i program rada kole po kojima su
se u Skoli odvijale sve planirane aktivnosti. Planovi i programi dopunske nastave te izvannastavnih aktivnosti,
njihovo vodenje i pracenje obavljeno je u posebnim biljeznicama ili za to propisanim obrascima.

2. Realizacija nastavnog planai programa

3. Nastavni planiprogram je realiziran i usprkos drugoj godini Zivota s COVID-19 te djelomi¢no nastavom
na daljinu u okviru 175 nastavna dana, 4 nenastavna radna dana
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4. Radipostignuca u redovnojiizbornoj nastavi

2021./2022. skolske godinu ukupno je zavrsilo 87 ucenika. Redovito i sistematski je praceno,
vrednovano i ocjenjivano napredovanje ucenika, njihovo znanje, postignuca i primjena steCenog znanja iz svih
nastavnih predmeta redovne i izborne nastave.

Uspjeh je razli¢it kod pojedinih ucenika i pojedinih razrednih odjela. Postoje ucenici koji pokazuju
interes za usvajanjem novih nastavnih sadrzaja sudjelujuci neposredno u nastavnom procesu, ali ima i onih
koji to nisu Cinili ili nisu dovoljno Cinili te su bili zadovoljni minimalnim postignué¢ima i rezultatima. Posebna
pozornost dana je onim ucenicima koji su pokazali potrebu za poja¢anim individualnim pristupom.

U razrednoj nastavi svi ucenici s uspjehom su zavrsili razred. Od 33 ucenika s odlicnim uspjehom
zavrsilo je razred 20 ucenika, 12 s vrlo dobrim i 1 s dobrim. IzraZzenost velikog broja odli¢nih i vrlo dobrih
ucenika posljedica je pristupa u ocjenjivanju, kriterija i izraCunavanja opéeg uspjeha te utjecaja visih ocjena iz
predmeta odgojnih podrucja i izborne nastave vjeronauka.

U predmetnoj nastavi 54 uéenika je uspjesno zavrsilo razred te na kraju Skolske godine 27 uéenika ima
odli¢an, 20 vrlo dobar, 7 dobar uspjeh i 0 dovoljan.

Nastava vjeronauka kao izbornog predmeta organizirana je za uéenike od 1. do 8. razreda u 9 grupa s
ukupno 101 uéenikom od ¢ega u razrednoj nastavi u 5 grupa sa 44 ucenika, a u predmetnoj nastavi u 4 grupe
sa 57 ucenika.

Izborna nastava organizirano se provodila i iz informatike u 1.-4. te 7. i 8. razredu u 8 skupina s 69
ucenikom te njemackog jezika od 4. do 8. razreda u 6 skupina sa 54 ucenika.

Tijekom nastavne godine ucenici su izostali 4.099 sati opravdano 0 sata neopravdano. Prosje¢no po
uceniku to iznosi 47,11 sati. U odnosu na proslu godinu rije€ je o povecanju izostanaka od 833 sati. Najvise
izostanaka ima zbog bolesti, izolacija i samoizolacija. Nastavu povremeno izbjegavaju i pojedini ucenici koji
postizu slabiji rezultat ili oni kojima se roditelji neodgovorno ponasaju no sve je opravdano lijecni¢kim
ispricnicama. Prijedlog mjera: individualni i grupni razgovori s roditeljima i u¢enicima o izbjegavanju nastave i
opravdavanjem lije¢nickim ispricnicama da bi se smanjio broj izostanaka s razlicitih vrsta ispitivanja. Time bi
se razvijala svijest o vecoj odgovornosti prema sebi i svojem Zivotu Sto bi vodilo uspjesnijem zadovoljavanju
Skolskih obveza.

Za postignut odlican uspjeh, primjerno vladanje te izvanredna postignuéa u izvannastavnim
aktivnostima pohvaljeno je 41 ucenika od 1. do 8. razreda, a 20 ucenika je nagradeno i to neki po vise osnova,
Sto ukupno iznosi 61 ucenik.

5. Rad.i postignuéa u dodatnom radu i rad s darovitim ucenicima

Kao i u svim ostalim nastavnim podrucjima, a tako i u dodatnom radu, prilagodili smo se novonastaloj
situaciji ove Skolske godine.

Dodatni rad u predmetnoj nastavi organiziran je u ukupno 7 skupina s ukupno 42 ucenika: geografija
— 7. razred za 3 u€enika, biologija—7. i 8. razred za 5 u€enika, njemacki jezik — 5. i 6. razred za 6 ucenika, Klub
mladih tehni¢ara — 5. razred za 7 ucenika, matematika — 5. do 6. razred za 8 ucenika, vjeronauk — 5. razred za
12 ucenika te povijest — 7. razred za 1 ucenika

S darovitom djecom radilo se na satovima redovne nastave, a posebna pozornost dana im je u
grupama dodatnog rada te kasnije, kada smo se preselili na on-line platformu, formirane su grupe za ucenike
koji Zele znati vise.

U razrednoj nastavi dodatni rad organizirano se provodio iz matematike u 5 grupa za ukupno 24
ucenika.

6. Rad s ucenicima koji rade po individualiziranom i prilagodenom programu te dopunskoj nastavi

Po zavrsetku Skolske godine jedan ucenik iz 7. razreda nastavu pohada nastavu uz prilagodbu
programa, dva ucenika u 8. pohadali su nastavu uz prilagodbu programa; dok jedan uéenik u PS 4. razred,
dvoje ucenika u 5. razredu i jedan ucenik u 8. razredu pohadali su nastavu uz individualizirani pristup.

Navedenim ucenicima pristupano je u radu na njima najprikladniji nacin, praceni su u svom radu te su
dobivali svu mogucéu pomoc pri usvajanju gradiva. U¢itelji su pratili u¢enike tijekom skolske godine te prilagali
svu dokumentaciju u dosje pojedinog ucenika.
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Dopunska nastava provodila se prema GodiSnjem planu i programu rada skole, te su se uz predvidene
brojeve ucenika ukljucivali povremeno i ostali u€enici iz pojedinih razrednih odjela.

7. Realizacija plana izvanucionicke nastave

Izvanucionicka nastava organizirana je u razrednoj i predmetnoj nastavi.
Ostvareni su sljedeci sadrzaji:
- poludnevna terenska nastava 8. razreda( Srednja $kola Augusta Senoe, Gare$nica)
- jednodnevniizlet 1. - 4. razred u Kra$ograd (MS i PS)
- terenska nastava u Bjelovar povodom Bozica (1.-4. Mati¢ne i Podrucéne skole)
- terenska nastava u Zagreb povodom Bozi¢a (5.-8. Maticne skole)
- poludnevna terenska nastava ucenika 5. razreda u Drzavni arhiv Bjelovar i Muzej grada
Bjelovara
- jednodnevniizlet u Istri - za u€enike 5.i 6. razreda Mati¢ne Skole
- jednodnevni edukativni posjet Vukovaru ucenika 8. razreda
- viSednevni izlet ucenika 7. i 8. razreda

8. Radi postignucda u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

Vecina ucenika bilo je uklju¢eno u jednu ili viSe izvannastavnih aktivnosti:
Male rukotvorine, Cvjeéarska sekcija, Recitatorska druZina, Dramska druZina razredne nastave, Ucenicka
zadruga-vocari, Tamburagki orkestar, Pjevacki zbor, Recitatorska druZina predmetne nastave, SSD «Mladost»,
Rano ucenje Njemackog jezika (razredna nastava), Ritmicka druZina Podrucne $kole, Mali ekolozi.

Sve navedene grupe radile su prema Planu i programu rada skole i nainjenim svojim programima, a
sve u skladu s novonastalom situacijom ove Skolske godine. Sudjelovale su s razli¢itim sadrzajima i programima
u obiljeZzavanju blagdana i znac¢ajnih datuma, u uredenju okolisa i voénjaka Skole te na sportskim natjecanjima.

Cvjecarska skupina se aktivno kroz Skolsku godinu brinula o Cistoci i uredenju okoli$a, ujedno su
obiljeZavali prigodne datume.

Ucenicka zadruga se brinula o Skolskom voénjaku i ukljucila u humanitarnu akciju ,Solidarnost na
djelu”.

Kao i prijasnjih godina sva svecana dogadanja u $koli i Zupnoj crkvi popratili su nasi tamburasii pjevacki
zbor dok su nas svojim glumackim izvedbama uveseljavale dramska i recitatorska druzina. Uz navedene nas je
zabavljala svojim plesnim pokretima i ritmicka skupina.

Financijsku pomo¢ za rad SSD u okviru kojeg su radile navedene sekcije dala je Op¢ina.

Ucenici nase Skole takoder su ukljuceni u izvanskolske aktivnosti koje im se upisuju u svjedodzbu
ukoliko su na kraju skolske godine donijeli potvrdu, a njihove rezultate evidentiraju nositelji tih programa u
kojima sudjeluju.

IX. PRUEDLOG MIJERA ZA STVARANIJE ADEKVATNIH UVIETA RADA | MIJERA ZA
UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Predlazemo sljedeée mjere za stvaranje boljih uvjeta rada i za unapredenje odgojno-obrazovnog rada:

- na odgojno-obrazovnom planu temeljem cjelokupnog uspjeha, navedenih pokazatelja i
izvjeSca razrednika s ciljem poboljSanja rada i uspjeha u nastavi potrebno je ucenike rasteretiti
odredenih sadrzaja u pojedinim predmetima, omoguditi veci broj sati za kvalitetno ponavljanje
i uvjezbavanje te za primjenu znanja u praksi primjenom sadrZaja NOK-a

- oshovni odgoj i obrazovanje sadrzi eticku dimenziju potrebnu za Zivot dostojan ¢ovjeka pa je
razvoj misljenja, stavova, motivacije i volje sastavni dio poucavanja i uenja u osnovnoj skoli

- poticanje svih ucitelja na prihvacdanje i primjenu timskog rada kao suvremenog oblika rada u
nastavi

- pedagoske radionice za sve ucitelje

- koristenje suvremene informaticke opreme i interneta
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- pridrzavati se odrednica Zdravstvenog odgoja i obrazovanja

- pridrzavati se odrednica Gradanskog odgoja i obrazovanja

- potadi rad s darovitim ucenicima (viSe rada ucitelja s darovitim ucenicima, pedagoske
radionice, savjetodavni rad s uciteljima, izrada didaktickog materijala za darovite ucenike,
nabavka literature )

- individualiziranom pristupu u nastavi dati veéu pozornost, uéenike optereéivati prema
sposobnostima i moguénostima, iskoristiti maksimalno sklonosti ucenika

- vedi broj radionica za uéenike kojima se promicu pozitivni stavovi prema radu, odnosu prema
drugima i nepoZeljnim oblicima ponasanja

- kriterijima ocjenjivanja dati ve¢u pozornost i maksimalnu objektivnost

- dopunsku i dodatnu nastavu viSe usmijeriti na svladavanje nastavnih sadrzaja u skladu sa
sposobnostima i kreativno$¢u ucenika te stvoriti moguénost da svako dijete uci i bude
uspjesno

- nastaviti dobru suradnju s roditeljima te i dalje ukazivati na potrebu suradnje sa skolom, jer
oni moraju postati prvi ¢imbenik odgoja i obrazovanja u smislu brige o djetetu, stvaranja
povoljnih uvjeta za rad kod kuce te razvijanju radnih navika i primjerenog ponasanja

- ucenike treba poucditi individualnim i kolektivnim pravima i odgovornostima

- veca aktivnost ucenika na satu

- viSe se orijentirati na razvoj vjestina i sposobnosti kod uéenika

- satove razrednika koristiti za promicanje odgojnih vrijednosti

- poticati suradnju sa stru¢nim sluzbama izvan skole

- organizirano obiljezavati blagdane i znacajne datume i njegovati pucke obicaje

- u ostvarivanju odgojno-obrazovnog procesa znacajno je stvaranje i razvijanje suradnickih
odnosa

- nastaviti suradnju s Op¢inom, Zupanijom i Ministarstvom znanosti i obrazovanja.

Takoder ¢emo se i dalje pridrzavati temeljnih sastavnica Nacionalnog okvirnog kurikuluma za predskolski odgoj
i obrazovanje te opc¢e obvezno i srednjoskolsko obrazovanje:

drustveno-kulturne i odgojno-obrazovne vrijednosti

ciljevi koji izrazavaju ucenicka postignuéa tijekom odgoja i obrazovanja odgovarajuci na pitanja: koja
znanja svaki ucenik treba usvojiti te koje vjestine, sposobnosti i stavove treba razviti

nacela kao smjernice odgojno-obrazovne djelatnosti

metode, sredstva i oblici rada

odgojno-obrazovna podrucja kao temeljni sadrzaj

ocjenjivanje i vrjednovanje ucenickih postignuca i skole.
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Temeljem ¢clanka 28. i 137. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17.,
68/18., 98/19. i 64/20.) i ¢lanka 58. stavka 1. podstavka 10. i ¢lanka 72. stavka 1. podstavka 28. Statuta
Osnovne Skole Trnovitica, ravnatelj u suradnji s UCiteljskim vijeéem podnosi te uz misljenje Vijeca roditelja,
Skolski odbor Osnovne $kole Trnovitica, dana 31. kolovoza 2022. pod to¢kom 2. dnevnogreda donosi

1ZVJESCE O REALIZACII GODISNJEG PLANA | PROGRAMA | SKOLSKOG KURIKULUMA ZA 2021./2022. SKOLSKU

GODINU.
U Velikoj Trnovitici 31. kolovoza 2022.
KLASA:602-13/22-01/01
URBROJ: 2103-90-22-16
Predsjednica Skolskog odbora Ravnatelj
Marijana Susilovi¢ Zdravko Redep
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